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RAPORT
privind starea economica, sociala si de mediu a comunei Letea Veche
pe anul 2022

Primarul comunei Letea Veche prezinta Consiliului Local raportul anual privind starea
economica, sociala si de mediu, a unitatii administrativ teritoriale, in conformitate cu prevederile
art. 155 alin.(3) lit. a din Codul Administrativ aprobat prin Ordonanta Guvernului nr. 57/2019 cu
modificarile ulterioare, respectiv cu Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de

interes public.
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1. DATE GENERALE

Situata la confluenta raurilor Siret si Bistrita, la est de municipiul Bacau, comuna Letea
Veche reuneste cinci sate, respectiv Letea Veche, Holt, Radomiresti, Rusi-Ciutea si Siretu.

Dezvoltarea lor a fost profund influentata in timp de contextul geografic, de raporturile
administrative si economice cu Bacaul, precum si de dezvoltarea infrastructurii rutiere din zona.

Construirea variantei ocolitoare a municipiului Bacau, in perioada 2018-2021, sosea de
centura realizata pe teritoriile administrative ale comunelor Letea Veche si Saucesti, imbunateste
calitatea traficului la nivel local si imparte totodata comuna Letea Veche in doua zone: satele
Letea Veche si Rusi Ciutea la vest de centura, respectiv Holt, Radomiresti, Siretu la est de
centura.

Conform Institutului  National de Statistica, respectiv datelor provizorii ale
recensamantului populatiei si locuintelor, runda 2021, transmise de Directia Judeteana de
Statistica Bacau, se constata ca in ultimii zece ani, intre cele doua recensaminte, majoritatea
judetelor au scazut ca dimensiune sub aspectul numarului de locuitori, este si cazul judetului
Bacau cu o scadere a populatiei cu -2,4% fata de recensamantul din 201 1.

In acest context este de remarcat pozitia comunei Letea Veche printe localitatile din judet
cu cele mai mari cresteri ale populatiei rezidente la 01.12.2021 fata de recensamantul din anul
2011.

Astfel potrivit rezultatelor procesarii ale RPL 2021 populatia rezidenta la 01.12.2021 in
comuna Letea Veche este de 6.798, comparativ cu 5.817 RPL 2011, constatandu-se o crestere de
981 persoane respectiv +16,9% procente.

Prin intermediul publicatiei anuale “Anuarul Statistic al Judetului Bacau™ Directia
Judeteana de Statistica Bacau disemineaza principalii indicatori disponibili la nivel de localitate,
pentru cei interesati, structurati pe urmatoarele domenii: populatie si fenomene demografice, piata
fortei de munca, locuinte si utilitati publice, sanatate, educatie, agricultura, activitatea
intreprinderii si turism (https://bacau.insse.ro/produse-si-servicii/publicatii-statistice)



II. BUGETUL LOCAL

in anul 2022 Bugetul local al comunei Letea Veche a fost aprobat prin HCL nr. 9 din
11.02.2022, avand o valoare initiala la venituri de 12.198.600 lei si la cheltuieli de 12.242.450 lei.

Ulterior au fost efectuate un numar de unsprezece rectificari bugetare, astfel incat,
valoarea finala a bugetului, aprobata prin HCL nr. 133 din 22.12.2022 fiind la venitwri de
15.431.800 lei si la cheltuieli de 15.475.650 lei.

Structura pe tipuri si categorii de venituri ale bugetului local aferenta anului 2022, se

pl‘ezinta dupa cum urmeaza:

- LEI-
[ Denumire indicator Prevederi definitive | Incasari realizate % din
total
Venituri totale din care: 15.431.800 15.188.364 98.42
Impozit pe venit 39.600 39.510 0.26
Cote si sume defalcate din 4.382.000 4373708 | 2834
impozitul pe venit
Impozite si taxe pe proprietate 1.439.900 1.457.222 9.45
Sume defalcate din TVA 5.297.000 5.272.599 34.18
Taxe pe servicii specifice 4.400 2.900 0.02
Taxe pe utilizarea bunurilor sau 639.400 633.697 4.10
pe desfasurarea de activitati
Alte imporzite si taxe K 252.400 262.175 1.70
Venituri din proprietate ~ 138.900 147.821 0.95
Venituri din prestari servicii si 5.400 © 2000 000
alte activitati
Venituri din taxe administrative 3.300 200 0.01|
Venituri din amenzi 313.600 261.835 1.70
Diverse venituri 723.700 753.644 | 4.88
Transferuri voluntare 222.150 22.147 0.14
Subventii de la bugetul de stat 200.100 188.956 1.22
Sume primite de la UE pentru 1.769.950 | 1.769.950 11.47
proiecte cu finantare Europeana




Pe capitole de cheltuieli, resursele bugetului local pe anul 2022 au fost consumate, dupa

cum urmeaza:

Denumire indicator Credite definitive Plati efectuate "/IJEI din
total

Cheltuieli totale din care: 15.475.650 14.404.635 93.08

51.02- Autoritati publice 5.770.840 5.745.988 37.13

55.02- Tranzactii privind datoria 471.000 456.078 2.96

publica si imprumuturi

56.02- Transferuri cu caracter 30.000 30.000 0.20

general

61.02- Ordine publica si siguranta 575.000 572.964 3.70

nationala

65.02- Invatamant 2.779.690 1.828.204 11.81

67.02- Cultuta, recreere si religie 298.500 298.050 1.92

68.02- Asigurari si asistenta 1.836.000 1.823.016 11.78

sociala

70.02- Locuinte, servicii  si 543.100 531.264 3.43

dezvoltare publica

74.02- Protectia mediului 1.010.000 1.004.066 6.48

84.02- Transporturi ' 2.161.520 2.115.005 13.67

In anul 2022 resursele bugetului local au fost repartizate pe urmatoarele categorii de

cheltuieli:
- LEI-
Denumire indicator Credite definitive Plati efectuate % din
total

Cheltuieli totale din care: 15.475.650 14.404.635 93.08
Cheltuieli de personal 4.659.000 4.646.251 30.02
Bunuri si servicii 4.852.310 4.788.213 30.94
Dobanzi 446.000 436.025 2.82
Transferuri intre unitati  ale 30.000 30.000 0.19
administratiei publice

Asistenta sociala 830.000 803.467 5.20
Alte cheltuieli 345.000 343.761 2.22
Rambursari de credite 774.000 773.307 4,99




Proiecte cu finantare din fonduri 1.769.950 1.035.201 6.70
externe nerambursabile
Cheltuieli de capital 1.769.390 1.548.410 10.00

in anul 2022 Bugetul creditelor interne al comunei Letea Veche a fost aprobat prin HCL

nr. 10 din 11.02.2022, avand o valoare initiala la venituri de 1.496.130 lei si la cheltuieli de

1.496.130 lei.

Ulterior au fost efectuate un numar de doua rectificari bugetare, astfel incat, valoarea

finala a bugetului creditelor interne, aprobata prin HCL nr. 122 din 14.12.2022 fiind la venituri de

4,496.130 lei si la cheltuieli de 4.496.130 lei.

Structura pe tipuri si categorii de venituri si cheltuieli ale bugetului creditelor interne

aferent anului 2022, se prezinta dupa cum urmeaza:

-LEI-
Denumire indicator Prevederi definitive/ Incasari realizate/ | % din total
Credite definitive Plati efectuate

TOTAL VENITURI, din 4.496.130 1.680.538 37.38
care: N

Sume aferente creditelor 4.496.130 1.680.538 37.38
interne )

TOTAL CHELTUIELI, 4.496.130 1.680,538 37.38
din care:

65.07- Invatamant 3.000.000 184.418 4.10
70.07- Locuinte, servicii si 88.430 88.429 1.97
| dezvoltare publica

84.07- Transporturi 1.407.700 ~ 1.407.691 - 3131




IH1. ACHIZITII PUBLICE

In vederea realizarii achizitiilor publice, autoritatea contractantai, COMUNA
LETEA VECHE a infiintat un compartiment intern specializat in domeniul achizitiilor.

In conformitate cu prevederile art. 12, alin. 2 din HG 395/2016, responsabilul cu
achizitiile publice a notificat, in trimestrul IV al anului precedent, compartimentele din
cadrul Primariei comunei Letea Veche, solicitind identificarea necesitdtilor de
produse/servicii/lucrari, care sa stea la baza elaborarii strategiei de achizitii publice pentru
anul 2022.

in cadrul strategiei anuale de achizitii publice, s-a elaborat Programul Anual de Achizitii
Publice pentru anul 2022, ca instrument managerial utilizat pentru planificarea si monitorizarea
portofoliului de procese de achizitii publice la nivelul institutici, pentru planificarea resurselor
necesare derularii proceselor si pentru verificarea modului de indeplinire a obiectivelor din
strategia unitatii.

A. PROCEDURI DE ACHIZITII PUBLICE
1. PROCEDURI SIMPLIFICATE

In vederea initierii procedurilor de achizitii, au fost intocmite documentatiile pentru
elaborarea si prezentarea ofertelor si au fost publicate in SEAP anunturile de participare,
pentru un numar de 5 proceduri simplificate de lucrari, respectiv:

1. Executie lucréri la obiectivul de investitii: ..Reabilitare, modernizare si dotare
scoald, sat Holt, comuna Letea Veche, judeful Baciu” — cod CPV Principal
45214210-5- Lucriri de constructii de scoli primare (Rev. 2);

2. Proiectare, asistentd tehnicd si executie lucrdri la obiectivul de investifii:
,,Reabilitare si modernizare drumuri de interes local in comuna Letea Veche,
judetul Baciu”- cod CPV Principal 45233120-6- Lucréri de constructii de drumuri
(Rev.2);

3. Executia lucrarilor de constructie a drumurilor de interes local in cadrul proiectului:
.Modernizarea drumurilor de interes local in satele Holt, Rusi-Ciutea, Siretu
si Letea Veche, comuna Letea Veche, judeful Baciu”- cod CPV Principal
45233100-0- Lucrari de constructii de autostrazi si de drumuri (Rev.2);

4. Executie lucrari la obiectivul de investitii: ..Reabilitare, modernizare si dotare
scoalii, sat Holt, comuna Letea Veche, judeful Baciu”- Cod CPV Principal
45214210-5- Lucrari de constructii de scoli primare (Rev.2);



5. Executie lucrari la obiectivul de investitii: ,,Reabilitare, modernizare si dotare
scoald, sat Letea Veche, comuna Letea Veche, judetul Baciu”- cod CPV

Principal 45214210-5- Lucriri de constructii de scoli primare (Rev.2).

Valoarea totali estimati este de 25.061.574,02 lei fara TVA..
In urma desfasurarii procedurilor de achizitie publica, in anul 2021 a fost incheiat un
contract de achizitie publica de lucrari, in valoare de 732,080,53 lei cu TVA, din SEAP.

2. ACHIZITII DIRECTE

In cursul anului 2022 au fost initiate 115 achizitii prin cumparare directd, in valoare
totala estimatd de 4.275.800,95 lei fard TVA., atit offline cat si din Catalogul Electronic
de Achizitii Publice, din care:

v LUCRARTI: 12 achizitii;
v SERVICILI: 66 achizitii;

v FURNIZARE: 37 achizitii.

Achizitiile directe realizate in cursul anului 2022 sunt detaliate in tabelul de

mai jos:
(\;QR] Denumire CPV Cod CPV VALOARE NUMAR
- Lei fara TVA | ACHIZITII
1. Lemne de foc (Rev.2) 03413000-8 171360 2
2. Amestec de nisip si pietris (Rev.2) | 14212210-5 121600 2
'3. | Dulciuri (Rev.2) 15842300-5 28300 2
4. Apa mineral plata (Rev.2) 15981100-9 825,69 1
5. Cadouri si recompense (Rev.2) 18530000-3 6024 1
6. | Carti de biblioteci (Rev.2) 22113000-5 934,33 2
1. Registre, registre contabile, clasoare, | 22800000-8 800 2
formulare si alte articole imprimate
de papetdrie din hartie sau din carton
(Rev.2)
i Echipament informatic i | 30000000-9 2802,52 1
8. accesorii
de birou, cu exceptia mobilierului
si a pachetelor software (Rev.2)
9. Articole de papetirie si alte | 30199000-0 4900,50 3
articole din hartie (Rev.2)
110. | Piese $i accesorii pentrﬁ é_dinputer 30237000-9 27731 i
(Rev.2)
11. | Cabluri de conectare (Rev.2) 31224400-6 1084,33 1
12, | Sistem video de supraveghere | 32323500-8 142457,50 1

| (Rev.2)
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13. | Piese de schimb mecanice, altele | 34320000-6 626.05 1
decat motoare si piese de motoare
(Rev.2)

14. | Materiale de semnalizare (Rev.2) | 34928471-0 970,99 2

15. | Echipament de  stingere a|35111000-5 1080 1
incendiilor (Rev.2)

16. | Tobogane pentru terenuri de joaca | 37535240-1 133500 1
(Rev.2)

17. | Pensule pentru zugravit interior | 39224210-3 311,22 1
(Rev.2)

18. | Articole de birou (Rev.2) 39263000-3 947.06 2

19. | Flori artificiale (Rev.2) 39293200-4 300 1

20. | Ornamente (Rev.2) 39298500-2 79200 1

21. | Ornamente (Rev.2) - 139298500-2 53888,24 2

22. | Detergenti (Rev.2) 39831200-8 3046,97 1

23. | Buldozere (Rev.2) 43211000-5 12000 1

24. | Adaposturi  pentru statii  de | 44212321-5 3600 1
autobuz (Rev.2)

25. | Diverse articole (Rev. 2) 44423000-1 4223,07 4

26. | Placute indicatoare (Rev. 2) 44423450-0 560 1

27. | Scule (Rev.2) 44510000-8 - 570,39 1

28. | Lucrari de drumuri (Rev. 2) - 1 45233140-2 448880,71 1

29. | Lucrari de reparare a drumurilor | 45233142-6 - 424652,99 1
(Rev. 2)

30. | Lucrari de asamblare a structurilor | 45262410-8 16504,24 1
metalice pentru constructii (Rev.
2) :

31. |Lucrari de instalatii electrice | 45310000-3 34664.94 1
(Rev. 2)

32. | Lucrari de reparatii generale si de | 45453000-7 847911,92 7
renovare (Rev.2)

33, |Lucrdri de reparare si  de | 50323000-5 168,07 1
intretinere a perifericelor
informatice (Rev.2)

34, |Inchiriere de vehicule industriale | 60182000-7 27400 3
cu sofer (Rev.2)

35. | Servicii de pulverizare aeriana | 60441000-1 130000 2




Servicii generale de consultanta in

36. | Servicii de curierat (Rev.2) 64120000-3 3350 | i
37. | Servicii de proiectare arhitecturala | 71220000-6 123000 3
(Rev.2)
38. |Servicii de arhitectura pentru | 71222000-0 3000 1
spatii exterioare (Rev.2)
39, | Servicii de arhitectura, de | 71240000-2 34000 2
inginerie si de planificare (Rev.2)
40. | Servicii de expertiza (Rev.2) 71319000-7 2500 1
41. | Servicii de proiectare tehnica | 71322000-1 48250 1
pentru constructia de  lucrari
publice (Rev.2)
42, | Servicii de proiectare a | 71322200-3 16500 1
conductelor (Rev.2)
43. | Servicii de proiectare tehnica | 71322500-6 131000 3
pentru infrastructura de transport
(Rev.2)
44. | Servicii de p_roiectare a sistemelor | 71323100-9 90000 1
de energie electrica (Rev.2)
45. | Servicii de verificare a proiectelor | 71328000-3 20000 2
de structuri portante (Rev.2)
'46. | Servicii de cercetare a solului [ 71351500-8 5535 1
(Rev.2)
47. | Servicii de topografie (Rev.2) 71351810-4 16175 1
48. | Servicii de urbanism (Rev.2) 71410000-5 6000 1
49, |Servicii de supraveghere a | 71520000-9 68000 2
lucrarilor (Rev.2)
50. | Servicii de analiza sau consultanta | 71621000-7 2000 1
tehnica (Rev.2)
51. |Servicii de consutanta privind 72224000-1 100000 1
gestionarea proiectelor (Rev.2)
52. | Servicii informatice (Rev.2) 72500000-0 2073,12 1
53. | Amenajare si intretinere de soatii | 77310000-6 52556.,80 3
verzi (Rev.2)
54, | Studiu de fezabilitate (Rev.2) 79314000-8 123586,70 2
55. | Servicii de publicitate (Rev.2) 79341000-6 30000 s
56. |Consultanta  in  afaceri  si| 79400000-8 34000 1
management si servicii conexe
(Rev.2)
57 79411000-8 90000 3
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E maﬁagement (Rev.2) -

58. | Servicii de  consultanta in | 79418000-7 85000 4
domeniul achizitiilor (Rev.2)

59. | Servicii de consultanta  in | 79419000-4 4975 3
domeniul evaluarii (Rev.2)

60. | Servicii de fotocopiere (Rev.2) 79521000-2 364,62 1

| 61. | Servicii de proiectare grafica 79822500-7 6900 i
(Rev.2)

62. | Servicii de tiparire si de livrare | 79823000-9 0,03 3
(Rev.2) _

1 63. | Servicii de formare profesionala | 80530000-8 550 )
(Rev.2)

| 64. | Servicii de golire a puturilor de | 90460000-9 926,70 4
decantare sau a foselor septice
(Rev.2)

65. | Servicii de deszapezire (Rev.2) 90620000-9 236750 2

66. | Servicii privind mediul (Rev.2) 9070000-4 3500 1

67. | Servicii de curatenie (Rev.2) 90910000-9 ) 8715 ) 1

68. | Servicii de difuzare de filme la | 92225100-7 6000 il
cerere (Rev.2) ) _

69. | Servicii artistice (Rev.2) 92312000-1 110000 1

B. PROIECTE DE INVESTITII
1.PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE

1.,,Modernizarea drumurilor de interes local in satele Holt, Letea Veche, Siretu si
Rusi Ciutea, comuna Letea Veche, judetul Bacau” - proiect finantat prin Programul
National de Dezvoltare Rurala, masura 7.2, cu o valoare totala a investitiei de
5.394.434 lei — lucrari incepute in luna august 2018, pe urmatoarele strdzi: Izvorului —
lungime 505 m, Panselelor — lungime 780 m, DS Rusi Ciutea — lungime 630 m, DS
Rusi Ciutea 1103 — lungime 970 m, si ulterior finalizarea asfaltarii tronsoanelor: str.
Vasile Alecsandri — lungime 470 m, DS Holt — lungime 90 m, DC 85 sat Holt —
lungime 1050 m si DS 1365 sat Siretu — lungime 505 m. Proiect finalizat.

2. Reabilitare, modernizare si dotare scoala din sat Letea Veche, comuna Letea
Veche, judetul Baciu - proiectul este finanfat de cétre Agentia de Dezvoltare
Regionala Nord-Est prin Programul Operational Regional - Axa Prioritara: 10.
Imbunatatirea infrastructurii educationale, contractul de finantare inregistrat sub nr.
7066/10.08.2021 cu o valoare totali a investitiei de 6.900.658,58 lei, din care cheltuieli
eligibile: 5.781.849,67 lei, iar cheltuieli neeligibile: 1.118.808,81 lei.

12




3. Reabilitare, modernizare si dotare scoald din sat Holt, comuna Letea Veche,
judetul Bacdu - proiectul este finantat de cétre Agentia de Dezvoltare Regionalad Nord-
Est prin Programul Operational Regional - Axa Prioritarid: 10. Imbunatitirea
infrastructurii educationale, a fost semnat contractul de finantare in anul 2022.
Valoarea totald a investitiei de 5.713.28,15 lei, din care cheltuieli eligibile:
3.623.904,17 lei, iar cheltuieli neeligibile: 2.089.303.89 lei.

2.PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EUROPENE:

1. ,Modernizare prin asfaltare drumuri de interes local in comuna Letea Veche,
judetul Bacdu”. Proiect finanfat de Ministerul Dezvoltdrii, Lucrarilor Publice si
Administratiei. Valoarea proiectului a fost de 5.843.990,00 lei si a fost finalizat in
trimestrul I al anului 2022.

2. ,,Construire centru cultural in sat Holt, comuna Letea Veche”. Proiect finantat
de Compania Nationald de Investitii. Valoarea proiectului este de 3.950.000,00 lei si se
afld in faza de licitatie.

3. ,Reabilitare si modernizare drumuri de interes local in comuna Letea Veche”.
Proiect finantat de Ministerul Dezvoltdrii, Lucrarilor Publice si Administratiei. Valoarea
proiectului este de 7.980.780,00 lei.

4. ,,Modernizarea sistemului de iluminat public in comuna Letea Veche. Judeful
Bacdu”. Proiect finantat de Administratia Fondului Pentru Mediu. Valoarea proiectului
este de 1.864.780,00 lei.

5. .,Modernizarea sistemului de iluminat stradal, in comuna Letea Vceehe, judetul
Bacdiu”. Proiect finantat de Administratia Fondului Pentru Mediu. Valoarea proiectului
este de 2.132.260,00 lei.

6. ,,Infiintare sistem inteligent de distributie gaze natural in satele Rusi-Ciutea,
Siretu si Radomiresti, apartindtoare comunei Letea Veche, judeful Bacdu”. Proiect
finantat de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei. Valoarea
proiectului este de 40.928.190,00 lei.

7. ,,Construire si dotare sediu primdrie, str. Alexandru loan Cuza, nr. 220, sat
Letea Veche, comuna Letea Veche, judeful Bacdu”. Proiect finantat de Compania
Nationald de Investitii.

In baza bugetului comunei Letea Veche aprobat pentru anul 2022, au fost demarate
si parcurse, pentru lucrarile de investitii, toate etapele legale si au fost finalizate executiile
lucrarilor la unele obiective, iar altele sunt in derulare.

La nivelul anului 2022, situatia lucrarilor finalizate se prezinti astfel:

1. Executic lucrdri aferente obiectivului de investitii ,Lucrdri de amenajari
interioare si igienizare grupuri sanitare, bucdtdrie si hol acces corp A si grupuri
sanitare curte interioare, sediu Primdrie, sat Letea Veche, comuna Letea Veche,
Judetul Bacdu”.



8.

9.

Executie lucrari aferente obiectivului de investitii ,Realizare scard metalicd
exterioard, inclusiv placare podest, anexa sediu Primarie, sat Letea Veche,
comuna Letea Veche, judetul Bacau”,

Executie lucrari aferente obiectivului de investitii ,,Lucrdri de amenajare garaj si
birouri anexd sediu Primdrie corp B, sat Letea Veche, comuna Letea Veche,
Judetul Bacdu”.

Executie lucrari pentru ,,Racordarea la sistemul de gaze natural din satul Letea
Veche (Bransament) aferent obiectivului — BAZA SPORTI VA, str. Preot Emil
Pavel nr. 2 A, sat Letea Veche, comuna Letea Veche, judeful Bacau”.

Executie lucrdri pentru ,,Lucrdri de reparatii exterioare fatadd cladire Centru de
Zi de tip After-School, sat Letea Veche, comuna Letea Veche, judetul Bacdu”.
Executie lucrdri pentru ,,Reparatii curente la Scoala Rusi-Ciutea, sat Siretu,
comuna Letea Veche, judetul Baciu”.

Executie lucrdri pentru obiectivul ,,Realizare platforma betonatd pentru statie de
autobus din sat Rusi-Ciutea, comuna Letea Veche’.

Executie lucrdri pentru obiectivul ,,Instalatie de utilizare gaze naturale presiune
joasd pe strada AL.I. Cuza nr. 220, sediu Primdrie - Letea Veche”.

Executie lucrdri pentru obiectivul ,,Instalatie de utilizare gaze natural presiune
joasd pe strada AL. 1. Cuza nr. 216 — Camin Cultural- Letea Veche”.

10.Executie lucrari pentru obiectivul ,,Instalatie de utilizare gaze natural presiune

joasd pe strada AL.I. Cuza nr. 216, Centru de Zi de tip After-School — Letea
Veche”.

11.Executie lucrari pentru obiectivul ,,Lucrdri de reparatii la sistemul de iluminat

public pe raza comunei Letea Veche, judeful Bacau”.

12.Executie lucrari pentru ,,Lucriri de intretinere drum DC86 (Str. 1 Decembrie §i

str. Digul Nou in satul Holt, Comuna Letea Veche, judetul Baciu)”.

13.Executie lucrdri pentru ,,Modernizare strada Trecdatoarea Holtului 2 si realizare

acostamente din beton de ciment pe strada Preot Ioan Viddeanu, in sat Letea
Veche, comuna Letea Veche, judetul Baciu”.



Strada Orhideelor,sat Rusi Ciutea, comuna Letea Veche

Strada Panselelor, comuna Letea Veche



Sat Rusi Ciutea, Comuna Letea Veche
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IV. TAXE IMPOZITE LOCALE SI RECUPERARI CREANTE
A. TAXE IMPOZITE LOCALE

In conformitate cu prevederile din:

1) Art. 1, art. 2 alin.(1) lit. H, art. 491 alin(1) precum si pe cele ale Titlului [X din Legea nr.
227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

2) Atrt. 5alin. (1) lit. A) si alin.(2), art. 16 alin.(2), art. 20 alin.(1) lit. B), art. 27, art. 30 si
art. 76 alin. (2) si (3) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modoficarile si completarile ulterioare:

3) Art. 56, art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si (2) si art. 139 alin.(2) din Constitutia
Romaniei, republicata:

4) HCL nr. 76 din 30.12.2020 privind stabilirea impozitelor si taxelor locale, precum si a
taxelor speciale, pe anul 2021;

5) HCL nr. 74din 30.12.2020 privind stabilirea taxei de salubrizare pe anul 2021;

6) Legea 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Activitatea Compartimentului Taxe si Impozite Locale vizeaza in principal organizarea si
asigurarea actiunilor de constatare, stabilire si incasare la bugetul local a taxelor si impozitelor
datorate de persoanele fizice si juridice, precum si a altor venituri ale bugetului local, inclusiv a
majorarilor de intarziere, consiliere fiscala.

In anul de referinta 2022, a fost incasata la bugetul local suma de 3.457.798,09 lei
reprezentand impozite, taxe locale si amenzi cu 351.035,88 lei mai mult comparativ cu anul 2021.

Au fost inscrise in evidentele fiscale un numar de 134 de persoane fizice si juridice care au
dobandit proprietati pe raza comunei, au fost inscrise un numar de 845 autoturisme si radiate din
evidente 638 autoturisme.

Cu privire la persoanele incadrate in grad de handicap care au solicitat scutirea de la plata
impozitelor si taxelor locale, au fost verificate si operate un numar de 26 de cereri.

In aceeasi perioada au fost eliberate un numar de 1789 certificate fiscale, 7504 chitante si
au fost intocmite un numar de 450 de instiintari de plata.

Au fost verificate si inregistrate dupa caz un numar de 1321 procese verbale de constatare
a contraventiilor, au fost efectuate un numar de 422 transferuri de dosare catre alte unitati
administrativ teritoriale, pentru contribualii care au radiat autoturismele din evidentele UAT
[etea Veche.

S-au verificat in baza de date un numar de 2230 persoane care au solicitat adeverinte de la
Compartimentul Registrul Agricol.

B.RECUPERARI CREANTE

Colectarea prin executare silita a creantelor bugetare ale comunei Letea Veche, precum si
ale accesoriilor acestora, respectiv dobanzi, penalitati si penalitati de intarziere in limita legislatici
in materie, a actelor normative in vigoare si a hotararilor Consiliului Local este scopul si rolul
Compartimentului Recuperari Creante.

In sensul celor de mai sus in cursul anului 2022 au fost inregistrate urmatoarele activitati:
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In vederea completarii dosarelor de executare au fost transmise solicitari institutiilor
competente, in vederea obtinerii de informatii cu privire la persoanele fizice si juridice in cauza.

Au fost transmise un numar de 600 notificari de plata debitorilor persoane fizice si
juridice, au fost emise 15 procese verbale de calcul a sumelor prevazute prin titlu executoriu
debitorilor cu un debit curent mai mare de 1000 lei.

Tot in cursul anului 2022 s-a procedat la ridicarea a 6 masuri asiguratorii debitorilor ce si-
au stins debitul.

Pentru clarificarea situatiilor debitelor restante s-a colaborat cu Compartimentul Taxe si
Impozite Locale.



V. URBANISM, DISCIPLINA IN CONSTRUCTII, DEZVOLTARE / REGISTRUL
AGRICOL

A. URBANISM, DISCIPLINA IN CONSTRUCTII, DEZVOLTARE

Avand in vedere respectarea legislatiei in domeniul urbanismului si constructiilor,
compartimentul asigura dezvoltarea comunei, prin gestionarea rationala a terenurilor,
imbunatatirea fondului construit, sprijinirea investitiilor publice si private.

Activitatea compartimentului, la nivelul anului 2022 s-a materializat in principal in
urmatoarele activitati:

Au fost eliberate un numar de 181 certificate de urbanism, 110 autorizatii de construire si
au fost intocmite 86 procese verbale de receptie la terminarea lucrarilor (din care 78 persoane
fizice si juridice, 8 UAT Letea Veche) respectiv au fost intocmite 94 certificate de atestare a
edificarii constructiilor, 17 procese verbale de autodemolare si 2 procese de identificare a
constructiilor pe raza comunei Letea Veche.

Au fost deasemenea eliberate 232 autorizatii de bransament, din care 17 autorizatii la
retelele de apa/canalizare, 165 autorizatii la retelele de gaze naturale, 50 autorizatii la retelele
electrice.

Au fost emise 208 certificate de nomenclatura stradala, iar in vederea realizarii receptiei la
terminarea lucrarilor au fost eliberate 78 anexe ISC.

In aceeasi perioada de referinta au fost emise 15 acorduri prealabile autorizatiei de
amplasare si executie de lucrari in zona drumurilor publice precum si un acord de reabilitare
drum in vederea obtinerii autorizatiilor de exploatare agregate minerale.

In ce priveste disciplina in constructii, au fost solutionate 156 lucrari, au fost intocmite 10
procese verbale de control si un proces verbal de constatare si sanctionare a contraventiilor
privind construirea unei cladiri fara autorizatie de construire.

Pe linie de cadastru au fost intocmite documentatiile aferente intabularii strazilor din
domeniul public al comunei, intabularii unor imobile care apartin domeniului public si privat al
UAT Letea Veche

De asemenea au fost intocmite documentatiile necesare in vederea emiterii Hotararilor de
Consiliu Local privind trecerea in domeniul public sau privat al UAT Letea Veche a unor
imobile ori concesionarea unor terenuri aflate in domeniul privat al comunei.

Au fost intocmite planuri de amplasament pentru 30 imobile din domeniul public/privat,
au fost solutionate 70 adrese, sesizari privind aspecte cadastrale.

B. REGISTRUL AGRICOL

Document oficial de evidenta primara unitara, registrul agricol contine date cu privire la
gospodariile populatiei, societatile si asociatiile agricole precum si orice alte persoane fizice,
entitati juridice care detin in proprietate, folosinta terenuri si / sau animale.

Registrul agricol constituie o sursa de date pentru elaborarea pe plan local a unor politici
in domeniul fiscal, agrar, protectie sociala, cadastru, urbanistic, sanitar, servicii publice de interes
local si altele asmenea.

Totodata registrul agricol asigura baza de date pentru satisficerea unor solicitari ale
cetatenilor.
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Conform competentelor conferite de actele normative care reglementeaza activitatea, in
cursul anului 2022 au fost efectuate in principal urmatoarele activitati:

Au fost eliberate un numar de 647 adeverinte de venit conform datelor din Registrul
Agricol, 666 adeverinte de imobil, respectiv 91 adeverinte de arenda.

Au fost efectuate operatiuni in registrul agricol prin deschiderea unor pozitii noi precum si
in scopul aducerii la zi a datelor atat pe suport de hartie cat si in format electronic.

Sub aspectul Legii nr. 17/2014 privind unele masuri de reglementare a vanzarii terenurilor
agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001 privind privatizarea
societatilor ce detin in administrare terenuri proprietate publica si privata a statului cu destinatie
agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului, s-au inregistrat si transmis catre D.A.D.R. un
numar de 74 dosare pentru care s-au eliberat 74 procese verbale privind dreptul de preemptiune
la termenul de 45 zile lucratoare, 74 procese verbale privind dreptul de preemptiune la 75 zile de
zile lucratoare si 74 adrese privind situri arheologice pentru terenuri agricole extravilane.

Deasemenea, s-au inregistrat, intocmit si transmis catre D.A.D.R. 5 dosare privind
comunicarea de acceptare a ofertei de vanzare.

Cu privire la Legea nr. 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei
produselor din sectorul agricol s-au primit 54 cereri pentru care au fost efectuate verificari si s-au
eliberat 54 certificate de producator insotite de carnetele de comercializare.

Pe linia Ordinului AN.C.P. 700/2014 au fost eliberate 54 certificate si procese verbale de
identificare a imobilului.

Conform OUG nr. 3/2015 pentru aprobarea schemelor de plati care se aplica in agricultura
in perioada 2015-2020 si pentru modificarea art. 2 din Legea nr. 36/1991 privind societatile
agricole si alte forme de asociere in agricultura cu modificarile si completarile ulterioare, au fost
eliberate 96 adeverinte pentru fermierii activi, persoane fizice si juridice in calitate de utilizatori
ai suprafetelor de terenuri agricole si detinatori de animale.

In cursul aceluiasi an in cadrul compartimentului au fost efectuate verificari si transmise
solicitari in vederea constatarii si evaluarii pagubelor la culturile agricole afectate de seceta
pedologica.
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VI. JURIDIC/STARE CIVILA
A. JURIDIC

Compartimentul juridic asigura buna desfasurare a activitatii juridice la nivelul UAT
comuna LETEA VECHE, urmareste respectarea legislatiei aplicabile in cadrul autoritatii
administrative, asigura colaborarea cu birourile si compartimentele din aparatul propriu dar si
colaborarea cu alte institutii.

Acorda consultanta juridica aparatului de specialitate al Primarului, Consiliului Local si
avizeaza de legalitate dupa caz, documentele emise de compartimentele de specialitate

Promoveaza actiuni judecatoresti si asigura reprezentarea comunei, Consiliului Local, a
Instituiei Primarului, in fata instantelor de judecata, pe baza imputernicirii primite. In acest sens
asigura indeplinirea tuturor procedurilor prevazute de lege pentru bunul mers al actiunilor in care
comuna este parte, formuland intampinari, raspunsuri la intampinari, raspunsuri la adrese,cereri
de probatorii, concluzii scrise, executand caile ordinare si extraordinare de atac, cand este cazul.

In anul 2022 la nivelul compartimentului au fost efectuate activitati specifice intr-un
numar de 12 dosare aflate la primul termen de judecata, au fost formulate 17 intampinari si
raspunsuri la intampinari in dosarele aflate la primul termen si au fost efectuate activitati intr-un
numar de 18 dosare aflate pe rolul instantelor de judecata.

S-au formulat 4 cereri de legalizare a hotararilor judecatoresti, o cerere de excutare silita.

In cadrul aceluiasi an au fost intocmite 80 de rapoarte de specialitate la proiectele de
hotarari ale Consiliului Local si au fost elaborate si redactate 86 de proiecte de hotarari.

B. STAREA CIVILA

Activitatea compartimentului se desfasoara in temeiul actelor normative care guverneaza
aceasta materie, respectiv Legea nr. 119/1996 republicata, cu privire la actele de stare civila, HG
nr. 64/2011 pentru aprobarea metodologiei cu privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in materie
de stare civila, OG nr. 41/2003 privind dobandirea si schimbarea pe cale administrativa a numelor
si/fsau  prenumelor persoanelor fizice, cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr.
287/2009 privind Codul Civil, precum si alte acte normative incidente in cauza.

Conform art. 98 Codul Civil, Starea Civila este dreptul persoanei de a se individualiza, in
familie si societate, prin calitatile strict personale care decurg din actele si faptele de stare civila.

In dovedirea starii civile, compartimentul aflat in subordinea primarului Comunei Letea
Veche intocmeste actele de stare civila de nastere, casatorie, deces si elibereaza certificatele
aferente acestora.

[n cadrul anului 2022 activitatea de stare civila s-a concretizat in urmatoarele:

- INREGISTRARI NASTERI - au fost inregistrate un numar de 21 acte de nastere, (in

dublu exemplar) din care 3 adoptii, 1 nastere si 17 transcrieri de acte de nastere eliberate

din strainatate;

- INREGISTRARI CASATORII - 39 de acte de casatorie (in dublu exemplar) din care 3
transcrieri de acte de césatorie eliberate din strainatate;

- INREGISTRARI DECESE - un numar de 75 de acte de deces (in dublu exemplar) din

care 1 transcrieri de acte de deces eliberate din strainatate;

- RECTIFICARI - S-au inregistrat un numar de 6 rectificari;

- TRANSCRIERI - 21 transcieri din care 17 de nastere, 3 de casatorie si 1 de deces;

-ELIBERARE CERTIFICATE NASTERE, CASATORIE, DECES (DUPLICATE)-

au fost intocmite si eliberate urmatoarele duplicate la cerere: un numar de 40 certificate de

nastere, 82 certificate de casatorie si 103 certificate de deces;
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- EXTRASE MULTILINGVE —S-au intocmit si eliberat 1 extras multilingv de nastere $i
2 extrase multilingve de casitorie;

- SCHIMBARE NUME PE CALE ADMINISTRATIVA- S-a inregistrat o cerere de
schimbari de nume pe cale administrative;

- EXTRASE DE UZ OFICIAL - S-au intcomit si transmis un numar de 124 de extrase
de uz oficial la diverse institutii: notari, judecatorie, DJEP, alte primarii;

- ADRESE - Au fost trimise adrese de raspuns la toate solicitarile primate;

- LA CAMERA NOTARILOR PUBLICI - Au fost trimise ANEXA 23, pentru
persoanele decedate.

- LA DIRECTIA JUDETEANA DE STATISTICA BACAU - Au fost intocmite si
transmise un numar de 135 BULETINE STATISTICE pentru nasteri, casatorii si decese.

- MENTIUNI - S-au operat mentiunile de modificare a starii civile, in actele de stare
civila ex 1 si transmise spre operare la ex [1 . Au fost comunicate mentiunile de modificare
a starii civile catre celelalte institutii care au in pastrare actele de stare civila.

- RAPORTARI - Au fost trimise la DJEP un nr de 12 raportari lunare, 4 raportari
trimestriale, 2 raportari semestriale si o raportare anuala.
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VII. RESURSE UMANE

Activitatea compartimentului se desfasoara in principal in temeiul urmatoarelor acte
normative:

Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ
cu modificarile si completarile ulterioare, HG nr. 611/2008 privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioiare, HG nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant, sau temporar vacant, corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grad sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, modificata si completata prin HG nr. 1027/2014, Legea nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Actele normative mentionate se completeaza si cu alte acte incidente in materie si nu in
ultimul rand cu , Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitare, functiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor
acte normative.

In anul 2022, au fost intocmite formalitati privind scoaterea la concurs a 6 functii
contractuale si 2 functii publice din cadrul aparatului de specialitate, fiind organizate procedurile
specifiec activitatilor de recrutare si selectia dosarelor, respectiv concurs.

S-au intocmit inscrisurile aferente dispozitiilor privind incadrarea a 6 persoane pe functii
contractuale, incetarea a 4 contracte individuale de munca, numirea a 2 persoane in functii
publice, suspendarea raportului de serviciu pentru o functie publica, transferul unei functii,
acordarea sporului de vechime la trecerea pe urmatoarea treapta de vechime, indexarea salariului
brut incepand cu 01.01.2022.

Au fost transmise in programul “Revisal” toate modificarile salariale ale personalului
contractual din cadrul UAT comuna Letea Veche.

Au fost transmise Agentiei Nationale de Integritate, declaratiile de avere si interese, ale
functionarilor publici, respectiv a celorlalte persoane cu obligatii in domeniu, conform
dispozitiilor legale.

Deasemenea au fost efectuate si alte activitati specifice privind gestionarea resurselor
umane incepand cu reactualizarea organigramei si a statutului de functii si incheind cu gestionarea
dosarelor profesionale ale angajatilor UAT comuna Letea Veche.
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VIII. ASISTENTA SOCIALA, ASISTENTI PERSONALI SI AUTORITATE
TUTELARA /AFTER SCHOOL

A. ASISTENTA SOCIALA, ASISTENTI PERSONALI SI AUTORITATE
TUTELARA

in conformitate cu prevederile Legii asistentei sociale nr. 292/2011, Serviciul Asisten{d
Sociald, Asistenti Personali si Autoritate Tutelara realizeaza la nivel local masurile de asisten{a
sociala in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor aflate in situatie de risc social,
persoanelor cu dizabilita{i si persoanelor varstnice.

Structura Serviciului Asistentd Sociald, Asistenti Personali si Autoritate Tutelard din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Letea Veche, judetul Bacau este
urmatoarea:

I.Sef serviciu - 1 post ocupat;

I.1.Compartimentul Asistenta Sociala - 5 posturi din care: 3 ocupate si 2 posturi vacante;

I.2.Compartimentul Asistenti Personali - 27 posturi ocupate;

1.2.1.Centru de zi pentru copii “Tip After-School”- 8 posturi, din care: 2 ocupate si 6 vacante (si 1 post
psiholog, cu contract prestari servicii);

Total: 41 posturi, din care: 33 posturi ocupate si 8 posturi vacante.

Asistenta sociald reprezintda ansamblul de masuri prin care se asigurd prevenirea, limitarea
sau Tnlaturarea efectelor temporare sau permanente ale unor situafii care pot genera
marginalizarea sau excluderea sociald a unor persoane.

Serviciul Asistentd Socialda, Asistenti Personali si Autoritate Tutelard are rolul de a
identifica si solutiona problemele sociale ale comunititii, din domeniul protectiei copiilor,
adultilor, varstnicilor si familiei.

Primaria Comunei Letea Veche prin Serviciul Asistentd Sociald si Asistenti Personali a
obtinut acreditarea ca furnizor de servicii sociale, conform Certificatului de Acreditare seria AF
nr. 003924, eliberat de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale la data de 05.10.2016.

La data de 03.11.2016 s-a infiintat, prin Hotararea Consiliului Local Letea Veche nr, 84,
serviciul social — Centru de zi pentru copii “Tip After-School”, pentru care s-a  obtinut
reacreditare cu Licenta de functionare seria LF nr. 0000225 cu valabilitate de la 06.06.2022,
pana in 05.06.2027.

La 31.12.2022 figureaza in evidentele Compartimentului Asistenta Sociala:

- 12 familii si persoane singure beneficiare de ajutor social;

- 23 familii beneficiare de alocatie pentru sustinerea familiei;

- 195 familii beneficiare de ajutorul de incilzire si suplimentul de energie pentru
consumatorul vulnerabil pentru combustibil solizi, electricitate si gaze naturale.

Aceast activitate se realizeazd in urmatoarele etape:

- consiliere pentru intocmirea dosarului de VMG/ASF/AJUTOR DE INCALZIRE:

- inregistrarea si verificarea dosarului;

- efectuarea anchetelor sociale (confruntarea datelor din dosar cu realitatea din teren), pentru
care s-au intocmit 171 anchete sociale pentru acordarea/verificarea semestriald a respectirii
conditiilor legale de acordare;

- s-au primit un numar de 265 cereri si declaratii pe propria raspundere privind componenta
familiei si veniturile realizate de membrii acesteia;
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- stabilirea dreptului de ajutor social si a persoanelor care vor efectua orele de actiuni de interes
local, in functie de situatie;

- intocmirea situatiilor nominale cu persoanele beneficiare de VMG/ASF/Ajutor de incélzire si
comunicarea acestora la AJOFM, ITM, AJPIS si furnizorii de energie elctrica si gaze naturale;

- emiterea dispozitiilor privind acordarea, suspendarea, reluarea sau incetarea pldtii ajutorului
social/alocatiei pentru sustinerea familiei/ajutorului de incélzire — suplimentul de energie;

- urmdrirea lunard a fintrunirii conditiilor de acordare a prestatiilor sociale cu ajutorul
Programului PATRIMVEN;

- intocmirea lunara a rapoartelor statistice.

Dinamica angajérii asistentilor personali

La sfarsitul anului 2022, in cadrul Serviciului, figureaza ca angajati un numér de 27
asistenfi personali ai persoanelor cu handicap grav si 25 indemnizatii lunare pentru persoane cu
handicap grav.

Suma platita pana la 31.12.2021 pentru asigurarea salariilor asistentilor personali si a
indemnizatiilor de insotitor este de 1.660.068 lei.

Referitor 1a modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihnd, in stransa legituri cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor
de tip respiro:

- Asistentii personali beneficiaza pe parcursul anului de concediu de odihna, perioada in
care angajatorul trebuie sa asigure un inlocuitor asistentului personal aflat in concediu, iar in
situatia in care angajatorul nu poate asigura un inlocuitor, persoanei cu handicap grav i se acorda
o indemnizatie echivalenti cu salariul net al asistentului personal sau gizduirea intr-un centru
de tip respiro.

- Pe teritoriul Comunei Letea Veche nu existda insd un centru de tip respiro, astfel ca
Primaria Letea Veche este obligatd sd plateascd persoanei cu handicap grav o indemnizafie
echivalenta cu salariul net al asistentului personal. Pentru anul 2022 s-a asigurat plata acestei
indemnizatii, atunci cand asistentii personali au solicitat concediul de odihna.

Referitor la numarul de asistenti personali instruiti:

Conform dispozitiilor art. 38, lit.”a” din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificatd si completatd, precum si
art. 29 alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006, in anul 2022 nu s-a efectuat instruirea asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav.

Referitor la controalele efectuate asupra activititii asistentilor pesonali si problemele
sesizate:

Un rol important al Serviciului este de a monitoriza atributiile si obligatiile care le revin
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliordrii situatiei acestora,
astfel incat acestea sd primeascd ingrijire speciala la nivelul la care situatia lor o cere, pentru
satisfacerea Intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale ale acestora.

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, modificata si completatd, Serviciul
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de Asistentd Sociald, Asistenti Personali si Autoritate Tutelard dispune efectuarea de controale
periodice asupra activitatii asistentilor personali.

Asistentii sociali si asistentul medical comunitar au efectuat controale la domiciliul
persoanelor cu handicap pentru a constata daca asistentul personal isi indeplineste obligatiile.

in urma acestor controale au fost evidentiate: climatul familial, reteaua sociald, legétura cu
comunitatea, situatia economica, educatia, conditiile de locuit, nevoile medicale.

Asistentii personali au declarat pe proprie raspundere:

- cd presteazd pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile prevézute in
contractul individual de munca, in fisa postului si in planul de recuperare pentru copilul cu
handicap grav, respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

- cd trateazd cu respect, buna credintd si infelegere persoana cu handicap grav si sd nu abuzeze
fizic, psihic sau moral de starea acesteia;

- ¢& vor comunica Serviciului de Asistentd Sociala, Asistenti Personali si Autoritate Tutelara si
D.G.A.S.P.C. Bacdu, in termen de 48 de ore de la luarea la cunostintd, orice modificare
survenitd in starea fizicd, psihica sau sociala a persoanei cu handicap grav si alte situatii de
naturd sd modifice acordarea drepturilor previzute de lege.

Scopul vizitelor la domiciliul persoanei cu handicap grav reprezinta un prilej unic si
eficient de informare, mediere si consiliere referitor la noutatile in domeniul social al persoanelor
cu dizabilitéti, respectiv al serviciilor care pot fi accesate pe plan local.

Asistentii personali prezintd semestrial un raport de activitate, in care sunt precizate
principalele servicii oferite persoanelor adulte sau copiilor cu handicap grav, in conformitate
cu specificul dizabilitatii, a recomanddrilor medicale si a planului de abilitare-reabilitare, in
cazul copiilor.

in conformitate cu art. 37 lit.d) din Legea nr. 448/2006, asistentii personali au solicitat
eliberarea unor adeverinte pentru a putea beneficia de transport urban gratuit, astfel s-au eliberat
un numdr de S adeverinte.

Acordarea indemnizatiei cuvenitii persoanelor cu handicap grav, constd in:
- verificarea documentatiei;
- intocmirea referatelor si dispozitiilor;
- monitorizarea persoanelor cu handicap grav.
Lunar beneficiazd de indemnizatie un numar de 25 persoane/reprezentanti legali ai
persoanelor cu handicap.

In vederea incadririi in categoria persoanelor cu handicap a unor persoane (adulti si
copii) in anul 2022 s-au efectuat 57 anchete sociale.

In vederea incadririi in categoria copiilor cu sau firi cerinfe educationale speciale si
obtinerea certificatului de orientare scolard si profesionald, in anul 2022 s-au efectuat un
numar de 9 anchete sociale.

Institutionalizarea unor persoane cu handicap, consté in:

- verificarea documentatiei;
- intocmirea raportului de ancheté sociala si inaintarea catre D.G.A.S.P.C. Bacau.
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[n vederea interndrii / mentinerii / reevaludirii persoanelor cu handicap in centre de
recuperare si reabilitare din judetul Bacau, s-au efectuat un numir de 2 anchete sociale.

Pentru acordarea alocatiei de stat pentru copii, a indemnizatiilor de concediu pentru
cresterea copilului in varstd de pand la 2/3 ani si a stimulentelor de insertie, inregistrarea,
verificarea si depunerea acestora, la Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala Bacéu, s-au
primit un numér de 132 dosare.

in cursul anului 2022 s-au primit urmitoarele solicitiri:
1. Venitul minim garantat:
a. 12 dosare in evidenta

15 dosare evaluate/ reevaluate
24 anchete sociale pentru VMG
12 borderouri
12 rapoarte statistice

f. 12 centralizatoare cu persoancle aflate in plata
2. Alocatii pentru susfinerea familiei:

a. 23 dosare in evidenfa

b. 87 dosare evaluate/ reevaluate

(2 == S o [ o 7

c. 50 anchete sociale pentru ASF
d. 12 borderouri
3. Anchete sociale:

a) 23 solicitari pentru burse sociale/programul ,,bani de liceu™;
b) 5 solicitate de IPJ Bacau, Serviciul de Probatiune;
¢) 3 sesizari prin care am fost informati despre copii aflati in situatii de risc/neglijati/ abuzati,
evaluarea in teren (scoald, locuinta etc.), informarea si consilierea parintilor s-a facut, avandu-se
in vedere interesul superior al copilului. Au fost intocmite documente si ulterior transmise spre
instiintare si luare in evidentd de cétre D.G.A.S.P.C. Bacau.
d) 2 solicitari pentru dosare intocmite in vederea instituirii unor masuri de protectie si inaintate
catre D.G.A.S.P.C. Baciu. Dosarele contin dispozitii, planuri de servicii, anchete sociale,
documente de identitate, declaratii ale membrilor familiei copilului, documente care atesta starea
de sanatate a copilului si a familiei acestuia, starea materiala a familiei etc.
e) 7 solicitari pentru acordarea ajutorului financiar de urgenta din bugetul local, in conformitate
cu prevederile H.C.L. nr. 74/2016;
) 584 pentru distribuirea pachetelor cu produse de igiena si a celor alimentare din cadrul POAD,
persoanelor defavorizate din Comuna Letea Veche;
g) 22 anchete de divort la notar si judecdtorie pentru efectuarea de investigatii psiho-sociale in
vederea exercitarii autoritatii parintesti si stabilirii domiciliului minorului;
- efectuarea anchetelor sociale privind numirea curatorului special pentru minori ca urmare a 2
cereri;
- 13 anchete sociale pentru copiii care au frecventat/frecventeaza Centru de zi pentru copii de
. L'ip After school”.

S-au eliberat un numar de 95 adeverinte pentru obtinere bursd sociald si decontarea
transportului urban, pentru elevii din liceele de pe raza Municipiului Bacau, care domiciliazi in
Comuna Letea Veche.
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B. CENTRU DE ZI PENTRU COPII “TIP AFTER SCHOOL ”

Acest centru are ca obiectiv prevenirea separarii copilului de familia sa biologica gi acordarea de
servicii in regim de zi pentru copiii din familiile aflate in situatii de risc social.

De serviciile acestui centru beneficiazd in prezent in medie 13 de copii/zi si activitdtile de
socializare si educatie sunt sustinute de asistentul social, educator, psiholog, lucratorii sociali.

1. Informare si relatii cu comunitatea

in anul scolar 2021-2022, Semestrul 1 si anul scolar 2022-2023, Semestrul I, Centrul de
Zi a organizat diverse actiuni de informare la nivelul comunitatii in ce priveste serviciile oferite,
rolul sdu in comunitate, accesarea si modul de functionare, importanta existentei acestui serviciu
si beneficiile pentru copii si familiile acestora.

2. Relaii de colaborare activa cu familiile copiilor care frecventeaza Centrul de Zi

In luna septembrie 2022 au fost depuse cererile de inscriere la sediul Centrului de Zi, care
au fost in numar de 15, si tot in aceastd perioada s-au desfasurat si anchetele sociale, realizate de
asistentul social, la domiciliul potentialilor beneficiari, in urma carora au fost selectati 13 de
beneficiari. In perioada imediat urmétoare, parintii sau reprezentantii legali ai copiilor au venit la
sediul Centrului de Zi pentru a semna Contractul de acordare a serviciilor precum si alte
documente aferente. La inceperea activitatii in centru, parintii sau reprezentantii legali ai copiilor,
au fost invitati la o sedin{a in care au fost informati cu privire la: codul etic al serviciului social in
vederea relatiei cu familia si copii acestora; perspectiva pe anul scolar 2022-2023; regulamentul
Centrului de Zi, procedurile cu privire la prevenirea, identificarea, semnalarea, evaluarea si
solutionarea suspiciunilor sau acuzatiilor de abuz asupra copiilor precum si drepturile copilului.

3. Programul zilnic al copiilor se desfasoara intre orele 12.00-15.00.

4. Activitati educationale
Centrul de Zi ofera copiilor numeroase activitéti de invitare care sunt planificate dinainte
de catre personalul de specialitate. Educatorul elaboreaza, in fiecare an scolar, odata cu inceperea
activitatii copilului in centru, un program educational personalizat. Prin Programul Educational
din scolar 2021-2022, Semestrul 11 si anul scolar 2022-2023, Semestrul 1, Centrul a atins obiective
ca:
- Integrarea, participarea activa si responsabila la viata sociala;
- Manifestarea creativitatii si a spiritului inovator;
- Managementul vietii personale si al evolutiei in cariera.

Centrul de zi a asigurat toate conditiile si materialele necesare, conform varstei, pentru
derularea activitatilor recreative si de socializare. Resursele materiale folosite sunt: sali de clasa
dotate cu mobilier adecvat grupelor de varsta, sala de activitati, biblioteca, materiale didactice
(fise de lucru, planse afisate etc.), carti, reviste specifice varstei, casete audio, casete video, DVD-
uri, jucarii, echipamente pentru activitati sportive, materiale pentru lucru manual etc.

Obiective propuse pentru anul 2023:

1. Dezvoltarea/mentinerea de servicii sociale pentru prevenirea si combaterea sardciei si a

riscului de excluziune sociala;
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. Identificarea problemelor sociale cu care se confrunta comunitatea locala si stabilirea

prioritatilor in functie de resursele existente;

. Promovarea accesului la serviciile necesare pentru a susfine integrarea sociala si pentru a

preveni izolarea si separarea de comunitate a persoanelor varstnice;

. Consolidarea colaborarii dintre autorititile administratiei publice si persoane juridice,

publice sau private, institutiile de cult recunoscute de lege in vederea elaborérii si
implementarii de proiecte care au ca obiectiv dezvoltarea serviciilor sociale pentru

persoanele cu handicap;

. Acordarea sistematica a serviciilor sociale, cu accent deosebit pe informarea si consilierea

parintilor, medierea coflictelor pentru a evita si preveni separarea copilului de parintii séi;

. Depistarea precoce a situatiilor de risc, initierea de actiuni de informare a comunitatii cu

privire la drepturile copilului, care vor avea ca rezultat scaderea numarului de cazuri de
violenta asupra copiilor dar si implicarea activé a tuturor actorilor sociali in prevenirea

acestui fenomen;

. Prevenirea abandonului scolar si familial;

. Colaborarea cu organizatiile neguvernamentale in vederea acordarii de servicii sociale

complementare;

Incurajarea si promovarea activitagilor de voluntariat;

10. Respectarea standarelor de calitate a serviciilor sociale acordate in cadrul Centrului de zi

pentru copii de ,,Tip After School”.
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IX. POLITIA LOCALA

[nfiintata in scopul exercitarii atributiilor privind apararea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice, prevenirea si descoperirea
infractiunilor, in temeiul Legii nr. 155/2010, Politia Locala are in vedere respectarea legislatiei, in
urmatoarele domenii:

a) ordinea si linistea publica, precum si paza bunurilor;
b) circulatia pe drumurile publice:

¢) disciplina in constructii si afisajul stradal,

d) protectia mediului;

e) activitatea commerciala;

f) evidenta persoanelor;

2) alte domenii stabilite prin lege.

Activitatea Politiei Locale se desfasoara in interesul comunitatii locale, exclusiv pe baza
si in executarea legii, precum si a actelor autoritatii deliberative si ale celei executive ale
administratiei publice locale, in conformitate cu reglementarile specifice, fiecarui domeniu de
activitate, stabilite prin acte administrative ale autoritatii administratiei publice centrale si locale.

In cursul anului 2022, agentii din cadrul Politiei Locale Letea Veche au fost angrenati in
mai multe activitati specifice, dupa cum urmeaza:

- Rezolvarea scrisorilor si sesizarilor cetatenilor comunei;

- Identificarea locuintelor si anexelor gospodaresti de pe raza comunei, construite fara
autorizatie de construire;

- Aplicarea unui numar de avertismente verbale si scrise, privind incalcarea unor norme
de gospodarire, intretinere si curatenie a localitatii;

- In baza protocolului de colaborare cu Politia Nationala s-au format patrule mixte
actionandu-se pentru prevenirea furturilor, a faptelor de tulburare a ordinii si linistii publice pe
raza comunei;

- S-a intervenit la persoane aflate in dificultate, in stari conflictuale, care locuiesc in
conditii improprii din punct de vedere material precum si social, ca urmare a solicitarii Comisiei
Consiliului Comunitar Consulativ din cadrul UAT Letea Veche. Cu aceasta ocazie s-a avut in
vedere dialogarea cu persoanele aflate in dificultate, medierea si aplanarea prin consiliere a unor
stari de disconfort familial, intre rude si soti;

- S-a asigurat ordinea si linistea publica a obiectivelor stabilite in paza, precum scolile
generale de pe raza comunei Letea Veche respectiv a celor doua scoli gimnaziale cu clasele [-VIII
din satul Letea Veche si satul Holt, precum si a celor patru gradinite de pe raza satelor comunei,
fara a fi inregistrate evenimente care sa faca obiectul tulburarii bunei desfasurari a procesului
educational;

- In cazul identificarii unor minori despre care au existat suspiciuni cu privire la un
comportament  deviant sau greu integrabili in cadrul scolii, s-a comunnicat de urgenta
lucratorilor Postului de Politie Letea Veche, pentru cunoasterea si prevenirea unor forme de
Delincventa Juvenila, ce pot afecta pe viitor formarea ca individ in societate a acestora, fiind
contactati si consiliati parintii minorilor, activitati commune cu politia nationala;

- Pe linie rutiera, avand in vedere modernizarea infrastructurii de drumuri publice de pe
raza comunei, in special zonele sat Holt, sat Siretu, sat Rusi-Ciutea, strada Trecatoarea Holtului si
strada Silozului, au fost efectuate activitati de fluidizare a traficului rutier atat auto cat si pietonal,
pentru a preveni formarea unor ambuteiaje sau blocari de trafic rutier precum si a unor accidente
cu pagube materiale sau victime omenesti, respectiv a unor accidente de munca, nefiind
inregistrate cazuri negative;

- Lucratorii de politie din cadrul UAT LETEA VECHE, au efectuat activitati de prevenire
a riscurilor de victimizare a familiilor de batrani care locuiesc singuri, fara sprijin, fara ingrijirea
de catre membrii familiei acestora;
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- Au fost sprijinte familiile identificate cazuri sociale nevoiase, prin impartirea
corespunzatoare si ordonata a unor ajutoare materiale, constand in pachete cu alimente acordate
de catre Uniunea Europeana, familiilor acestora;

- S- a procedat la insotirea membrilor Comisiilor formate in cadrul Compartimentului
Registru Agricol, Conpartiment Urbanism, Consiliul Comunitar Consultativ, pentru punerea in
aplicare a unor hotarari sau dispozitii ale Primarului comunei Letea Veche, in vederea asigurarii
bunei desfasurari din punct de vedere al prevenirii unor conflicte spontane ce ar putea produce
incalcarea normelor de ordine publica.

- S-a actionat in mod unitar in echipe mixte la unele activitati de verificare si control
organizate de catre angajatii din cadrul Postului de Politie Letea Veche, insotindu-i la locurile de
interventie, precum ar fi in cadrul actiunilor privind respectarea cadrului legal de functionare a
unor societati comerciale de pe raza comunei, in domeniul Pazei Obiectivelor, a Ordinii Publice,
a Delicventei Juvenile, precum si pe linie Rutiera;

- In anul 2022 lucratorii din cadrul Politiei Locale Letea Veche au fost angrenati si in
urmatoarele:

- Au urmarit cum s-au facut lucrarile de balastare si de reparatii la toate drumurile
neasfaltate din comuna de catre firmele contractate de Primarie;

- Au asigurat buna desfasurare a lucrarilor de racordare la reteaua de apa si canal de catre
firmele contractate de Primarie;

- Au insotit periodic copiii care circula cu autobuzul scolar;

- Au supravegheat activitatile efectuate de persoanele care au facut ore in folosul
comunitatii la Primaria Letea Veche, cu dosare trimise de la Serviciul de Probatiune Bacau;

- In toamna anului 2022 au participat la stingerea unui incediu de vegetatie cu mijloace
proprii in satul Siretu, a unui imobil in satul Holt si unul in satul Rusi Ciutea;

- Cu ocazia manifestarilor sportive de pe stadionul comunel Letea Veche, angajatii din
cadrul Politiei Locale au asigurat buna desfasurare a acestor activitati;

- Au fost efectuate activitati comune cu politia nationala pe linie de Evidenta Populatiei.

Principalul obiectiv al Politiei Locale Letea Veche a fost si este de prevenire a tuturor
actelor si faptelor de natura anti-sociala, in acest sens toate persoanele care au incalcat prevederile
legale au fost avertizate verbal asupra pericolului social al faptelor savarsite, avertizate in scris,
conform normelor legale sau dupa caz li s-au intocmit procese verbale de contraventie in
conformitate cu prevederile legale.



X. DOMENIUL SITUATHILOR DE URGENTA

A.BAZA LEGALA A DESFASURARII ACTIVITATII DE PREGATIRE

Legea nr.481/2004 privind protectia civila, modificatd si completatd prin
Legea nr.212/2006;

Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor;

Legea nr.46/1996 privind pregatirea populaiei pentru apérare, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Legea invitimantului nr.84/1995, republicatd, cu modificrile si completérile
ulterioare;

Hotdrdrea Guvernului Roméniei nr.308/1995 privind organizarea si
functionarea activitatii de pregdtire in domeniul apardrii civile;

Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr.712/2005 privind
instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgentd, modificat si completat
prin OMALI nr.786/2005;

Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr.718/200§ pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind structura organizatorica $i dotarea
serviciilor voluntare pentru situatii de urgen{a;

Ordinul Ministrului Administratiei si Internelor nr.1474/2006 pentru
aprobarea Regulamentului de planificare, organizare, pregitire si
desfasurare a activititii de prevenire a situatiilor de urgents;

Protocolul privind pregitirea in domeniul protectiei civile a copiilor ,
elevilor si studentilor din invifamantul national preuniversitar si superior
(nr. 250/12.07.2007-M.L.R.A / 13527/07.09.2007-M.E.C.T).

Dispozitia Inspectorului General nr.1122/1.G./23.09.2005 pentru aprobarea
Metodologiei de elaborarea documentelor de organizare planificare si evidentd

a invagamantului din institugiile de pregatire din subordinea Inspectoratului
General.

B.OBIECTIVELE PROPUSE SI MODUL DE INDEPLINIRE A ACESTORA

OBIECTIVE PRINCIPALE

Perfectionarea si specializarea comitetului local pentru situatii de urgenta,
centrului operativ, celulelor de urgentd, a personalului de specialitate cu
atributii in domeniul protectiei civile, serviciului voluntar pentru situatii de
urgentd, formatiilor de interventie, pentru a fi in masurd sd participe la
prevenirea, limitarea si inldturarea urmdrilor situatiilor de protectie civila,
produse pe timp de pace sau rizboi si la misiuni umanitare.

Apropierea activitdtii preventive de cetdfean si comunitate prin impunerea
competentd §i profesionistd a unor standarde ridicate de cunoastere si aplicare
a legii de catre factorii responsabili si cetateni, cresterea ponderii educafiei
preventive desfasurate in randul acestora, angrenarea in mai mare mésurd a
populatiei, comunitatilor si factorilor responsabili la realizarea unui grad
ridicat de autoprotectie care, evident, duce la Tmbunidtdfirea nivelului de
protectie a vietii i proprietatii.

OBIECTIVE SPECIFICE
Optimizarea organizdrii activitatii de planificare si desfasurare a pregitirii
pentru raspuns, in cazul situatiilor de protectie civild, a comitetului local
pentru situatii de urgenta si serviciului voluntar pentru situatii de urgentd , in
concordanta cu prevederile legislatiei in vigoare.
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- Organizarea, desfasurarea si conducerea activitatilor de prevenire a situatiilor
de protecte civila.

- Imbunatatirea continua a finzestrarii prin derularea programelor de
achizitionare a tehnicii, aparaturii si materialelor specifice protectiei civile.

- Aplicarea in practicA a legislatiei ce reglementeaza acest domeniu de
activitate.

- Angajarea resurselor materiale necesare, conform calculelor de fundamentare,
imbunititirea continud a nzestrarii.

- Folosirea unor proceduri viabile, de interventie operativa in cazul producerii
unor situatii de protectie civila.

C.GRADUL DE INDEPLINIRE A PLANULUI DE PREGATIRE
In anul 2022, activititile serviciului voluntar s-au desfisurat in bune conditii, fard
evenimente deosebite. Au fost planificate activitati care au urmdrit in principal:
¢ antrenarea formatiunilor sanitare in vederea acordarii primului ajutor in caz de raniri;
e intretinerea, repararea si verificarea mijloacelor de transmisiuni — alarmare;
o actualizarea planului de analiza si acoperire a riscurilor in conformitate cu noile
reglementari cu privire la sistemul local de management al situafiilor de urgenta ;
¢ informarea despre descoperirea munitiilor neexplodate si asigurarea pazei zonei de
asanare;
e monitorizarea si luarea unor masuri de consolidare a zonelor cu risc ridicat de inundatii
si/sau alunecari de teren;
o informarea salariatilor si populatiei cu privire la modul in care trebuie sa actioneze sau sa
se comporte pe timpul unor situatii de urgentd si dupd acestea;

D.ORGANIZAREA SI DESFASURAREA EXERCITIHLOR,APLICATIILOR SI
INTERVENTIILOR REALE

- in anul 2022 conform Planului de pregatire a fost efectuat un exercitii de ,aplicatie
simulare la cutremur si unul la incendiu cu elevi din scoala Letea Veche si Holt.

- S-a participat la interventii reale in perioada martie — septembrie 2012 in zona
satului Siretu si Rusi-Ciutea,Letea Veche, Holt cuechipa de voluntari.

- In perioada 01.08.2022- 15.08.2022 activitati de prezentare a autospecialei de
interventie si informare preventiva cu copii din Letea Veche,sat Holt, sat Siretu.

- S-au efectuat controale la lacasele de cult in timpul sarbatorilor Pascale si de
Craciun.

- Verificarea stingatoarelor.

E.CALIFICATIVE OBTINUTE $I iN CE MASURAS-A ASIGURAT DEZVOLTAREA
COMPETENTELOR PROFESIONALE

- La pregatirea personalului care s-a efectuat la nivelul CLSU si SVSU s-au obfinut
calificative de bine si foarte bine.
F.ORGANIZAREA SI NIVELUL DE INZESTRARE AL SERVICIULUI VOLUNTAR
- Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd are o importantd deosebita, fiind
destinat si intervind pentru efectuarea actiunilor de ajutor si salvare a oamenilor §i bunurilor
materiale in situatii de urgentd pe raza localitatii, in completarea celorlalte structuri abilitate
pentru asemenea situatii.
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- In anul 2006 s-a reorganizat SVSU prin H.C.L. nr. 69 din 30 noiembrie
adoptind o structurd cu un numér mai mic de voluntari care s-a dovedit a fi viabila
si mult mai flexibila.

G. GRADUL DE ASIGURARE AL BAZEI MATERIALE

In anul 2023 la nivelul CLSU si SVSU sunt in curs de achizitionare :
- Echipamente pentru avizarea serviciulu de Tip V1
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XI. SECRETAR GENERAL

Potrivit OUG 57/2019 privind Codul administrativ Secretarul general al unitatii
administrativ - teritoriale indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atribufii:
a) avizeazd proiectele de hotdrari §i contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului,
respectiv ale presedintelui consiliului judetean, hotéararile consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean, dupa caz;
b) participd la sedintele consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;
¢) asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local i
primar, respectiv consiliul judetean si presedintele acestuia, precum si Tntre acestia i prefect;
d) coordoneazd organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotararilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului, respectiv a hotararilor consiliului judefean i a dispozitiilor
presedintelui consiliului judetean;
¢) asigurd transparenta si comunicarea catre autoritdtile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevazute la lit. a);
f) asigurd procedurile de convocare a consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si
efectuarea lucririlor de secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului - verbal
al sedintelor consiliului local, respectiv ale consiliului judetean, si redactarea hotararilor
consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;
g) asigurd pregatirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local, respectiv a consiliului
judetean, si comisiilor de specialitate ale acestuia;
h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire
la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 246/2005, cu
modificirile si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare
intercomunitard din care face parte unitatea administrativ - teritoriald in cadrul céreia
functioneaza;
i) poate propune primarului, respectiv presedintelui consiliului judefean inscrierea unor
probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare ale consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean;
j) efectueaza apelul nominal si tine evidenta participérii la sedinfele consiliului local,
respectiv ale consiliului judetean a consilierilor locali, respectiv a consilierilor judeteni;
k) numird voturile si consemneazd rezultatul votarii, pe care il prezintd presedintelui de
sedin{#, respectiv presedintelui consiliului judetean sau, dupd caz, inlocuitorului de drept al
acestuia;
I) informeazi presedintele de sedinta, respectiv presedintele consiliului judetean sau, dupa
caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru
adoptarea fiecdrei hotdrari a consiliului local, respectiv a consiliului judetean;
m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;
n) urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotarari ale consiliului local, respectiv ale
consiliului judetean sa nu ia parte consilierii locali sau consilierii judefeni care se incadreaza
in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza presedintele de sedintd, sau, dupd caz,
inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile
previizute de lege In asemenea cazuri;
0) certifici conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unitatii/subdiviziunii
administrativ - teritoriale;
p) alte atributii prevazute de lege sau insdrcindri date prin acte administrative de consiliul
local, de primar, de consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupa caz.




A. DISPOZITII ALE PRIMARULUI

In anul 2022 au fost emise un numar total de 244 dispozitii, de la numarul 1 la numérul 247
(pozitiile 6,105 si 164 fiind anulate).

B. SEDINTE ALE CONSILIULUI LOCAL

in anul 2022 au fost convocate 30 de sedinte ale consiliului local, toate fiind convocate de cétre

primarul comunei Letea Veche prin Dispozitie din care 12 sedinte ordinare si 18 extraordinare.

Sedintele au fost organizate astfel :

.
2.
3.

LT
12.
13.
14.

13
16.

17.

18

20.

21,
22,
23,
24.
25,

26.
24

21.01.2022 sedinta extraordinara convocata prin Dispozitia nr. 7 din 19.01.2022.
31.01.2022 sedinta ordinara convocata prin Dispozitia nr. 9 din 25.01.2022.
11.02.2022 sedinta extraordinara convocata de findatd prin Dispozitia nr. 19
10.02.2022.

28.02.2022 sedinta ordinard convocata prin Dispozitia nr. 28 din 21.02.2022.
10.03.2022 sedintd extraordinard convocata de indatda prin Dispozitia nr. 39
09.03.2022.

31.03.2022 sedinta ordinard convocata prin Dispozitia nr. 50 din 23.03.2022.
18.04.2022 sedinta extraordinar convocata prin Dispozitia nr. 56 din 15.04.2022,
29.04.2022 sedinti ordinard convocata prin Dispozitia nr. 61 din 24.04.2022.
05.05.2022 sedintd extraordinard convocata de indata prin Dispozitia nr. 68
04.05.2022.

.12.05.2022 sedintd extraordinara convocata de findatd prin Dispozitia nr. 71
11.05.2022.
23.05.2022 sedinta extraordinard convocata prin Dispozitia nr. 75 din 18.05.2022.

31.05.2022 sedinta ordinard convocata prin Dispozitia nr. 79 din 25.05.2022.
30.06.2022 sedinta ordinard convocata prin Dispozitia nr. 98 din 22.06.2022.
05.07.2022 sedintd extraordinara convocata de indatd prin Dispozitia nr. 109
04.07.2022.

12.07.2022 sedinta ordinard convocata prin Dispozitia nr. 110 din 05.07.2022.
18.07.2022 sedinti extraordinard convocata de indatd prin Dispozifia nr. 117
17.07.2022.

25.07.2022 sedinti extraordinard convocata prin Dispozitia nr. 123 din 21.07.2022.

.08.08.2022 sedinta ordinard convocata prin Dispozitia nr. 134 din 29.07.2022.
19.

17.08.2022 sedintd extraordinard convocata de indatd prin Dispozitia nr. 146
16.08.2022.

24.08.2022 sedintad extraordinard convocata de findatd prin Dispozitia nr. 158
23.08.2022.

05.09.2022 sedinti ordinard convocata prin Dispozitia nr. 160 din 29.08.2022.
14.09.2022 sedinta extraordinard convocata prin Dispozitia nr. 169 din 09.09.2022.
06.10.2022 sedinta ordinard convocata prin Dispozitia nr. 182 din 30.09.2022.
17.10.2022 sedintd extraordinara convocata prin Dispozitia nr. 188 din 13.10.2022.
04.11.2022 sedinta extraordinard convocata de findatd prin Dispozitia nr. 206
02.11.2022.

28.11.2022 sedintd ordinara convocata prin Dispozitia nr. 218 din 22.11.2022.
09.12.2022 sedinta extraordinard convocata de indata prin Dispozitia nr. 227
08.12.2022.

36

din

din

din

din

din

din

din

din

din

din



28.14.12.2022 sedintd extraordinara convocata de indatd prin Dispozitia nr. 234 din

13.12.2022.
29.21.12.2022 sedinta ordinard convocata prin Dispozitia nr. 235 din 15.12.2022.

30.22.12.2022 sedintd extraordinard convocata de indatd prin Dispozitia nr. 240 din
22.12.2022.

C. PROCESE-YERBALE ALE SEDINTELOR CONSILIULUI LOCAL

Au fost intocmite si aprobate de Consiliul Local un numar de 30 procese-verbale.

D. HOTARARI ADOPTATE

in cadrul sedintelor de Consiliu Local au fost adoptate un numar de 133 Hotarari, toate proiectele

fiind initiate de primarul comunei Letea Veche.
Toate Dispozitiile emise de Primarul Comunei Letea Veche si toate hotdrarile adoptate de

Consiliul Local au fost tnaintate Institutiei Prefectului-Judetul Bacau, in original, conform
prevederilor legale.

E. SESIZARI PENTRU DESCHIDEREA PROCEDURII SUCCESORALE

Au fost eliberate un numar de aproximativ 48 sesizari pentru deschiderea procedurii succesorale.



XIl. TRANSPARENTA DECIZIONALA. CONTROL INTERN MANAGERIAL.
STRATEGIA NATIONALA ANTICORUPTIE 2021-2025

A. TRANSPARENTA DECIZIONALA

Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica stabileste
regulile procedurale minimale aplicabile pentru asigurarea transparentei decizionale in cadrul
autoritatilor administrativ publice centrale si locale, precum si a altor institutii publice care
utilizeaza resurse financiare publice, in raporturile stabilite intre ele cu cetatenii si asociatiile
legal constituite ale acestora.

Legea are drept scop, sa sporeasca gradul de reponsabilitate a administratiilor publice fata
de cetatean, sa implice participarea activa a cetatenilor in procesul de luare a deciziilor
administrative si in procesul de elaborare a actelor normative, sa sporeasca gradul de transparenta
la nivelul administratiei publice.

In baza principiilor care guverneaza actul normativ, acesta prevede procedura privind
participarea cetatenilor si a asociatiilor legal constituite la procesul de elaborare a actelor
normative si la procesul de luare a deciziilor.

Cu privire la respectarea prevederilor Legii nr. 52/2003, statistic activitatea UAT comuna
Letea Veche, se prezinta astfel:

INDICATORI | cod RASPUNS
A. Procesul de elaborare a actelor normative
1. Numarul proiectelor de acte normative adoptate | Al 133
| in 2021 B | -
2. Numarul proiectelor de acte normative care au | A2 133
fost anuntate in mod public

Dintre acestea, au fost anunl;lle in mod public:

a. pe site-ul propriu A2 1 105 o
b. prin afisare la sediul propriu A2 2 133
¢. prin mass-media A2 3 - -

3. Numarul de cereri primite pentru fur nizareade | A3 -
informatii referitoare la proiecte de acte normative

Din care, solicitate de:

a. persoane fizice A3 1 -

b. asociatii de afaceri sau alte asociatii legal A3 2 -
constituite

4. Numarul proiectelor transmise persoanelor fizice | A4 .
care au depus o cerere pentru primirea
informatiilor referitoare la proiectul de act
normativ

5. Numarul proiectelor transmise asociatiilor de | AS -
afaceri si altor asociatii legal constituite

6. Numdrul persoanelor responsabile pentl urelatia | A6 1
cu societatea civila care au fost desemnate

7. Numdrul total al recomandarilor primite A7 -
8. Numarul total al recomandarilor incluse in A8 -
proiectele de acte normative B | S | IR )
9. Numérul intalnirilor orgamzdle la cererea A9 . -

asociatiilor legal constituite




10. Numarul proiectelor de acte normative A10 | 17
adoptate in anul 2021 fara a fi obligatorie
dezbaterea publici a acestora (au fost adoptate in
procedura de urgenta sau contin informatii care le
excepteazd de la aplicarea Legii nr. 52/2003)
B. Procesul de luare a deciziilor
1. Numarul total al sedintelor publice (stabilite de | Bl ‘ 30
institutiile publice)
2. Numdrul sedintelor publice anuntate prin:
a. afisare la sediul propriu B2 1 30 i
b. publicare pe site-ul propriu B2 2 18 B
c. mass-media B2 3 .
3. Numarul estimat al persoanelor care au B3 1
participat efectiv la sedintele publice (exclusiv
functionarii) ]
4. Numarul sedintelor publice desfasurate in B4 -
prezenta mass-media
5. Numirul total al observatiilor si recomandarilor | BS -
exprimate in cadrul sedintelor publice -
6. Numirul total al recomandarilor incluse in B6 -
deciziile luate

7. Numarul sedintelor care nu au fost publice, cu mo

tivatia restrictionarii accesului:

a. informatii exceptate

B7 1

b. vot secret B7 2 -
c.alte motive (care ?) B7 3 -
8. Numirul total al proceselor verbale (mihuta) B8 _ 30
sedintelor publice
9. Numirul proceselor verbale (minuta) facute B9 30

publice |

C. Cazurile in care autoritatea publica a fost actionata in justifie in 2018

1. Numarul actiunilor in justi{ie pentru nerespectarea prevederilor legii privind transparen{a
decizionala intentate administratiei publice:

a. rezolvate favorabil reclamantului

b. rezolvate favorabil institutiei

¢. in curs de solutionare

B. CONTROL INTERN MANAGERIAL

RAPORT
asupra sistemului de control intern managerial la data de 31 decembrie 2022

In temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind
controlul intern managerial si controlul financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare, subsemnatul

Dochiei Petru, in calitate de Primar, declar cd U.A.T. Letea Veche dispune de un sistem de
control intern managerial ale carui concepere si aplicare permit conducerii sd furnizeze o
asigurare rezonabild ci fondurile publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si
specifice au fost utilizate in conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficiend si
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economicitate.

Aceastd declaratie se intemeiazi pe o apreciere realista, corectd, completd §i demna de
incredere asupra sistemului de control intern managerial al entitagii, formulatd in baza
autoevaluarii acestuia.

Sistemul de control intern managerial cuprinde mecanisme de autocontrol, iar aplicarea
masurilor privind cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

in acest sens, mentionez urmatoarele:
- Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 100% din totalul activitdfilor
procedurale inventariate;
- Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este actualizat anual,
implementat partial;
- Comisia de monitorizare este functionald, standardele de control sunt implementate la nivel
incipient;
- Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit partial si evaluat partial pentru
obiectivele si activittile entitatii.
- In cadrul entitatii publice nu este ocupat postul de audit intern.

Pe baza rezultatelor autoevaludrii apreciez ca la data de 31 decembrie 2022 sistemul de
control intern al UAT Letea Veche este partial conform cu standardele cuprinse in Codul
controlului intern managerial.

Din analiza raportului asupra sistemului de control intern managerial transmis
ordonatorului Principal de credite de catre ordonatorul tertiar de credite, Scoala Gimnaziala Letea
Veche rezulta ca entitatea are sistemul partial conform.

Precizez cd declaratiile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea
responsabilitafii manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatdrile consemnate in
documentatia aferenta autoevaludrii sistemului de control intern managerial.

C. STRATEGIA NATIONALA ANTICORUPTIE (SNA) 2021-2025
Raport privind stadiul implementarii SNA 2021-2025 in anul 2022

La nivelul comunei Letea Veche in anul 2022 s-a avut in vedere consolidarea calitatii
serviciilor publice si dezvoltarea unor proceduri de lucru avand la baza principiile transparentei,
legalitatii si eficacitatii.

A fost adoptata si transmisa declaratia nr. 2660/08.03.2022 privind asumarea agendei de
integritate organizationala in coordonatele strategiei nationale anticoruptie 2021-2025 de catre
Primarul comunei Letea Veche.

A fost emisa Dispozitia Primarului comunei Letea Veche nr. 90/20.06.2022 prin care s-a aprobat
Planul de integritate privind implementarea la nivelul UAT comuna Letea Veche a Strategiei
Nationale Anticoruptie pentru perioada 2021-2025.

Deasemenea prin aceeasi dispozitie se desemneaza coordonatorul si responsabilii pentru
implementarea SNA 2021-2025 la nivelul UAT comuna Letea Veche.

Prin intermediul persoanelor cu functii de conducere, Planul de integritate privind
implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada 2021-2025 a fost adus la
cunostinta tuturor salariatilor UAT comunei Letea Veche.

Totodata inscrisurile aferente Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada 2021-2025 au
fost postate pe site-ul oficial al UAT comuna Letea Veche.

Cu privire la stadiul realizarii masurilor dispuse prin Planul de integritate pentru implementarea
SNA 2021-2025, masurile avand termen anul 2022 au fost realizate , iar masurile cu termen anual
sau caracter permanent sunt evaluate dupa caz.
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Urmare a politicilor mentionate nu a fost cazul si nu au survenit modificari institutionale, la
nivelul UAT comuna Letea Veche nu s-au inregistrat, situatii de conflicte de interese si
incompatibilitati in randul functionarilor publici si angajatilor contractuali care au avut in vedere
interesul public mai presus de orice interes in indeplinirea atributiilor de serviciu, asigurand pe
parcursul anului de referinta accesul neingradit la informatiile de interes public si la transparenta
procesului decizional.

DECLARATIE

Privind asumarea agendei de integritate organizationala in coordonatele Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025

Avand in vedere adoptarea de catre Guvernul Romaniei a Strategiei nationale anticoruptie
2021-2025 si a documentelor aferente acesteia aprobate prin Hotararea nr. 1269/2021,

UAT LETEA VECHE, in calitate de autoritate cu rol de a asigura respectarea drepturilor
si libertatilor fundamentale ale cetatenilor, a prevederilor Constituiei, precum si  punerea in
aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a hotararilor si a ordonantelor Guvernului,
a hotararilor consiliului local/ consiliului judetean si de a dispune masurile necesare pentru
aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ la nivelul unitatii administrativ -
teritoriale,

Asumand valorile fundamentale si principiile de catre Strategiei Nationala Anticoruptie
pe perioada 2021-2025,

Recunoscand importanta obiectivelor Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada
2021-2025,

Sprijinind principiile si obiectivele Strategiei Nationale Anticoruptie si asumandu-si
indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a unitatii administrativ-teritoriale,

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE
prin care:

- Se confirma angajamentul ca in cadrul UAT LETEA VECHE se dispun toate masurile
pentru a nu se savarsi fapte de coruptie:

- Condamna coruptia in toate formele in care se manifesta precum si conflictul de interese
si incompatibilatile ca fiind fenomene ce afecteaza obiectivele instituiei si increderea in aceasta;

- Isi exprima, in mod ferm, angajamentul de continuare a eforturilor anticoruptie prin toate
mijloacele legale si administrative corespunzatoare:

- Impreuna cu reprezentantii institutiei adopta masurile necesare pentru evitarea situatiilor
de conflict de interese si incompatibilitati, precum si pentru considerarea interesului public mai
presus de orice alt interes, in acord cu respectarea principiului transparentei procesului decizional
si accesului neingradit la informatiile de interes public;

- Isi asuma indeplinirea masurilor specifice ce tin de competenta exclusiva a institutiei pe
care o reprezinta;

- Sustine si promoveaza cresterea gradului de respectare si aplicare a standardelor legale
de integritate reflectate in inventarul anexa la Strategiei Nationala Anticoruptie 2021-2025;

- Contribuie la reducerea impactului coruptiei asupra cetatenilor si asigura implementarea
cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza in principal, prevenirea coruptiei in institutiile publice,
cresterea gradului de educatie anticoruptie, combaterea coruptiei prin masuri administrative,
aprobarea planurilor de integritate si dezvoltarea sistemului national de monitorizare a SNA;
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- Autoevalueaza anual si informeaza Ministerul Dezvoltarii Lucrarilor Publice  si
Administratiei cu privire la gradul de implementare a masurilor cuprinse in planul de integritate
al instituiei precum si referitor la stadiul implementarii masurilor de transparenta institutionala si
de prevenire a coruptiei (enumerate in Anexa nr. 3 la HG nr. 1269/2021 privind aprobarea SNA
2021-2025).
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