ROMANIA 5 Anexanr. 1laH.CL. Letea Veche ot 4 din Sf.04.022
JUDETUL BACAU

CONSILIUL LOCAL. LETEA VECHE

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugefixl
Consiliului Local Letea Veche pentru anul 2022

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate de Consiliul
Local Letea Veche pentru anul 2022, include proiecte  care, prin  implementarea lor,
contribuie la atingerea viziunii definite si a tintelor propuse in cadruyl Strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale din Comuna Letea Veche pentru perioada 2019 - 2023.

Primaria Comune;i Letea Veche prin Serviciul de Asistentd Socialz s1 Asistenti Personali
a obtinut acreditarea ca furnizor de servicii sociale, conform Certificatului de Acreditare serja
AF nr. 003924, eliberat de Ministeryl Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor
Vérstnice, la data de 05.10.2016.

La data de 03.11.2016 s-a infiintat prin Hotirareq Consiliului Local Letea Veche nr. 84
serviciul social — Centry de zi pentry copii “Tip After-School”, pentru care s-a obtinut Licenta
de functionare seria LF nr. 000132 cy valabilitate pani in 10.04.2022. ‘,

Din perspectiva functionald, acordares serviciilor de asistenti social este conceputd ca un sistem
de actiuni specifice, care trebuje s3 asigure realizarea obiectivului siy major, asistarea
persoanelor care, din cauza unor motive de naturs economica, fizicy, psihica say sociald, nu ay
posibilitatea sd-si asigure nevoile sociale, sa-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru
integrarea socialj. '

Planificarea este un proces sistematic prin care Serviciul Asistentd Socialg, Asistenti Personalj si
Autoritate Tutelara isi defineste anumite prioritdfi esentiale pentru indeplinirea misjunij lui.

Rolul planificarii este de a ajuta institutia si:

* isi defineascs obiectivele si orientdrile;

* sd clarifice resursele pe care le poate folosi $1 sa identifice actiuni ce trebuie si
Intreprinda.

Planul anual de actiune cuprinde misur; specifice de imbunétitire a sistemului de asistents
sociala, date privind numarul i categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, sursele de
finantare, respectand transpunerea in obiective g tuturor factorilor analizati in procesul de
realizare si dezvoltare 3 unui sistem coerent, adaptat nevoilor locale ale comune;.




Caracteristicile principale ale planului de actiune propus.

In cadrul Serviciului Asistentd Sociala, Asistenti Personali si Autoritate Tutelard, masurile de
asistenta sociali se realizeazi consecvent si cu prioritate in favoarea persoanelor si familiilor in
dificultate sau susceptibile a deveni social-dependente, pentry prevenirea si ameliorarea situatiei
de dificultate si atenuare a consecintelor, precum si pentru mentinerea unui nivel decent de viatd

al persoanei sau familiei, prin acordarea de sprijin suplimentar constand in prestatii si servicii
sociale.

Acestea reprezinta ansamblul de activitati realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si
a celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea prevenirij st combaterii riscului de
excluziune sociali si crestere a incluziunii sociale.

Un rol important in procesul de acordare a serviciilor sociale il are desfasurarea de actiuni ce
vizeaza prevenirea situatiilor de risc si combaterea acestora prin educarea si informarea adecvata
a tinerilor, parintilor si familiilor in ansamblul o,

Planul strategic se bazeazs pe respectarea urmaitoarelor principii si valori:

* a)solidaritatea sociald, potrivit cireia Intreaga comunitate participd la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesits suport si masuri de protectie sociala pentru
depasirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asigurdrii incluziunii sociale
a acestei categorii de populatie;

* b) subsidiaritatea, potrivit cdreia, in situatia in care Persoana sau familia nu isi poate
asigura integral nevoile sociale, intervine colectivitatea locald si structurile e asociative
si, complementar, statul;

*  ©) universalitatea, potrivit cireig fiecare persoani are dreptul la asistentd sociald, in
conditiile previzute de lege;

* d) respectarea demnitatii umane, potrivit careia fiecirei persoane i este garantati
dezvoltarea liberg si deplini a personalitatii, ii sunt respectate statutul individual si social




mentald, precum si nivelul de Itegrare sociali a persoanei; suportul adresat situatiei de
dificultate individuals consta inclusiv in masuri de sustinere adresate membrilor familiei
beneﬁciarului; '

f) parteneriatul, potrivit ciruia autoritatile publice centrale si locale, institutiile publice
si private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum
$1 membrii comunititii stabilesc obiective comune, conlucreazi s mobilizeazi toate
resursele necesare pentry asigurarea unor conditii de viafd decente si demne pentru
persoanele vulnerabile;

vulnerabile;

h) transparenta, potrivit cdreia se asiguri cresterea gradului de responsabilitate a
administratiei publice centrale si locale fatd de cetdtean, precum g stimularea participarii
active a beneficiarilor Ja procesul de luare a deciziilor;

1) nediscriminarea, potrivit cireia persoanele vulnerabile beneficiazs de masuri si actiuni
de protectie sociald firs restrictie sau preferinta fata de rasa, nationalitate, ori gine etnici,
limba, religie, categorie socialg, opinie, sex ori orientare sexuala, varsta, apartenenta
politica, dizabilitati categorie sociali, opinie, sex ori orientare sexuala, varsts, apartenents
politica, dizabilitate, boalz cronici hecontagioasd, infectare HIV Sau apartenents la o
categorie defavorizata;

J) eficacitatea, potrivit creia utilizares resurselor publice are in vedere indeplinirea
obiectivelor brogramate pentru fiecare dintre activitdti si obtinerea celuj mai bun rezultat
In raport cu efectyl proiectat;

k) eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la baza respectarea celui maj
bun raport cost-beneficiu;

1) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoani are dreptul de

ameninta drepturile say interesele legitime ale celorlalti;

m) activizarea, potrivit céreia masurile de asistentd sociald au cg obiectiv final
incurajarea ocuparii, in scopul integrérii/reintegrérii sociale si cresterii calitatii vietij
persoanet, si intérirea nucleuly; familial;

n) caracterul unic a) dreptului la beneficiile de asistenta sociald, potrivit ciruia pentru
aceeasi nevoie say situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiy de acelasi

0) proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cit maj aproape de beneficiar,
pentru facilitarea accesulyj sl mentinerea persoanei cat mai mult posibi in propriul mediu
de viati;




° p) com DPlementaritatea si abordarea integratd, potrivit carora, pentry asigurarea

intregului potential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin a] familiei,
comunitatii si societatii, serviciile sociale trebuie corelate oy toate nevoile beneficiaruly
si acordate integrat cu o gama larga de masuri si servicii din domeniul economic,

educational, de sandtate, cultural ete.:
° q) concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale public si
privati trebuie s3 se Preocupe permanent de cresterea calitatii serviciilor acordate si s

si actiunile de protectie socialj;
e 3) confidentialitatea, potrivit céreia, pentry feSpectarea vietii private, beneficiarii ay

5

dreptul la pastrarea confidentialititii asupra datelor personale s1 informatiilor referitoare
la viata privats sl situatia de dificultate in care se afl3;

* 1) echitatea, potrivit cireia toate persoanele care dispun de résurse socioeconomice
similare, pentry aceleasi tipuri de nevoi, beneficiazi de drepturi sociale cgale;

* u) focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistents sociali $i serviciile sociale se
adreseazi celor maj vulnerabile categorii de persoane si se acordi in functie de veniturile

* V)dreptul Ia liberj alegere a furnizoruluj de SEIVICii, potrivit ciruig beneficiarul sau
Teprezentantul legal al acestuig are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati,

In Intoemirea , Planuly; anual de actiune™ s-a avut In vedere, si scopul Serviciulyi Asistenta
Socials, Asistenti Personali st Autoritate Tutelary si anume prevenirea sau limitarea unor situatii
de dificultate say vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune socials. Instiﬁii;ia
urmareste realizareg scopului prin acordarea de beneficii si servicij sociale.

Avind in vedere:

1. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din Comuna Letea Veche, judetul Baciy
pentru perioada 2019 - 2023, aprobatj prin Hotirarea Consiliului Local nr. 69/2019;
2. Strategia Judeteans de Dezvoltare a serviciilor sociale;

anual de actiune privind serviciile sociale administrate g finantate din bugetul consiliulyj

2020, aprobata prin HCJ 11 172014, respectiv pentru perioada 2014-2023 (in lucru)
Pentru infiptuirea obiectivelor, Serviciu] Asistent Socialj, Asistenti Personalj si

In conformitate cy Regulamentul —cadry de organizare si functionare aprobat, conform HG
nr.797/2017, urmatoarele: intervine pentru prevenirea, limitarea say inlaturareg efectelor




persoanei, familiei, grupurilor ori comunitétilor prin masurile si actiunile de asistentd sociali in
concordantd cu sistemuy] national de asistentd sociala, complementar sistemelor de asigurari
sociale prin;

L. sistemul de beneficij de asistents sociali si

2. sistemul de servicii sociale acordate.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate s1 finantate din bugetul consiliul
local Letea Veche cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale — Capitolul I:
2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire Ia serviciile sociale
existente la nivel local— Capitolul IT;

3. Programul de formare i indrumare metodologica a personalulyj care lucreazi in
domeniul serviciilor sociale — Capitolul I1I.
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7
Capitolul II - Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire Ia serviciile

sociale existente la nive] local in conformitate cy prev. art. 6 din HG nr.797/2017
1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publici pe pagina proprie de internet/se
afiseazi la sediul SASAPAT:

a. Strategia de dezvoltare serviciilor sociale;

b.  Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliuluj local;

C. Activitatea proprie  si  serviciile aflate 1in proprie  administrare -
formulare/modele de cerer; in format editabil, programul institutiei, conditii de
eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentry
fiecare serviciy furnizat, etc. — se actualizeazi cel putin lunar;
d.informatij privind  serviciile sociale disponibile g nivelul  unitatij
administrativ—teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;

i Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a
serviciilor sociale acordate de acestia - se actualizeaza lunar;

ii. Serviciile sociale care functioneazi in cadrul/coordonarea serviciului
public de asistenta sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii,
costurile gi personalul/tipul de serviciu, inregistrate in any] anterior etc.
— se actualizeazj trimestrial/anual;

lii. Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate $i acordate |a
nivelul Judetului si al sectoarelor municipiului Bucurestj - se
actualizeazi cel putin anual;

Informatii privind alte servicii de interes public care nu ay organizate compartimente
deconcentrate la nively] unitatii administrativ-teritoriale — se actualizeazi cel »

2. Activitati de informare 4 publicului, altele decat activitatea de informare a
beneficiarului in cadryl procesului de acordare g serviciilor sociale, respectiv pe
perioada realizirii evaludrii initiale, a anchetelor sociale, sau a activitatii de consiliere
in cadrul centrelor de zj:

3. Telefonul verde;

4. Mesaje de interes public transmise prin presa.

=

Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologici a personaluluj care
lucreazi in domeniy] serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionald continui in vederea cresterii
performantei personaluluj din structurile proprii/instruire, etc.:

a. Cursuri de perfectionare

L TNeporsomne [ Temata  TBugr i ;

Personalul de 4 Supervizarea | 2000 Jej
specialitate in serviciile

sociale

Tehnici de

lucru in

asistenta
sociali




b. Cursuri de calificare

— Buget estimat
Personalul de
specialitate

. Sesiuni de instruire pentru:

¢.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de
calitate;

¢.2. asistenti personali;

— Nr. persoane Buget estimat
Personal de 3000 lei
e |

Asistenti 7000 lei
P

¢.3. Ingrijitori informalj
c4.

B e

d.  Organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiy prin structurile asociative

ale municipiilor, oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii
de dezvoltare intercomunitars etc.;

Buget estimat
Fara costuri

Teme de interes Nr. persoane Buget estimat

(ntalniri peer review cu
medicii de familie pe tema
prevenirii raspandirii
virusului Sars-cov-2- online |9 persoane Fara costuri

[ntalniri peer review cu
furnizorii privati/publici pe
tema functionarii serviciilor
sociale pe perioada
pandemiei-online 9 persoane Fara costuri

Obiectivele operationale si directiile de actiune din Planul anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul consiliului local in 2022 duc la indeplinirea




Intrucat Strategia este conceputa pe o perioadi de 4 ani, obiectivy] general si obiectivele
specifice stabilite vor fi atinse treptat, in functie de priorititi, pe baza urmatorului Plan de

Categorii

Obiective specifice

de
beneficiari
; ” Persoane
Colectarea informatiilor necesare i
. s R 2 aflate in
identificarii say actualizirii nevoilor Comuna sitmtie de
sociale la nivelu] comunei Letea Veche Letea Veche S
risc social

Obiectiv specific 1 Constit.ui.r.ea cgtegoriilpr de beneﬁcia.lri . UAT. Persoape
T de servicii sociale I3 nivelul comunei, Trim. I- aflate in
Implementarea ul}ltar a$1 repartizati in functie de tipurile de 1V 2022 Chniing situatie de
cocrentd a prevederilor legale servicii sociale reglementate de lege Lgtes Viethe risc social
din domeniul asistentei

sociale, corelate cu nevoile si
problemele sociale ale

Persoane

Grupului tinta (categoriilor de aflate in

beneficiari) Situatie de
rise social

Mentinerea acreditarii Serviciului de

Asistents Sociala, in conformitate cu

Legeanr. 197/2012 s solicitarea unei . UA.T.
o L2 N Trim. I-

noi licente de functionare tn anul 2022 IV 2022 Comuna

pentru serviciul social - Centry de zi Letea Veche

pentru copii de tip After School Letea

Veche

Asigurarea si urmdrirea incadririi in
! : : ; UA.T.
standardele de cost $i de calitate pentry Trim. I-
i : Comuna
serviciile sociale acordate, cu 1V 2022
: Letea Veche
respectarea prevederilor legale

Misuri de facilitare a accesului
persoanelor aflate in grupul tinti in
acordarea ajutoarelor financiare,
: : ; E . UA.T.
materiale si medicale pentru situatiile Trim, I-
; ; Comuna
reglementate de lege : ajutoare sociale, | IV 2022
; = Letea Veche
ajutoare de urgenta, ajutoare pentru
incilzire, ajutoare materiale, alocatii de
sustinere, tichete de gradinita
Crearea unei evidente informatizate
(fisiere, foldere, tabele centralizatoare
etc) care sa cuprinda toate informatiile Trim. UA.T.
referitoare la beneficiarij de servicii . Comuna -
; . IV 2022
sociale cu respectarea Regulamentulyi Letea Veche
european privind datele cu caracter
personal

Centralizarea datelor, verificarea si
corelarea cu evidentele numerice, : UAT
. ; = Trim. I-
financiare din compartimentele Comuna
o y IV 2022
contabilitate, resurse umane si Letea Veche
Patrimven

Persoane
aflate in
situatie de
risc social

Persoane
aflate in
Situatie de
risc social

Obiectiv specific 2
Actualizarea continuz a bazei
de date care s cuprindi
informatii privind beneficiarii
(date de contact, varsta,
nivel de pregitire scolard gi
profesionals,

Persoane
adrese de domiciliu, etc.) date gﬂatg in
privind prestatiile acordate situatie de

(ajutoare sociale, r1se social
ajutoare de urgenta,
ajutoare pentry incilzire,
ajutoare materiale,

alocatii de sustinere,

Persoane

e e aflate in
cuantumul si data acordarij situatie de
acestora), risc social

UAT Persoane

Actualizarea continyj a intregii baze de Trim, I- Co.ml.m.a aflate in

date IV 2022 Situatie de
Letea Veche L
IiSc social




Organizarea, la nivelu] autoritatii say
¢u sprijinul unor structuri publice sau
private (ONG-uri, fundatii, asociatii
ete) pentru copii, a urmitoarelor tipuri
de actiuni: prevenirea abuzului,
neglijarii, exploatirii si a oricdror
forme de violenta asupra copilului sau
de separare a copilului de parintii
naturali, prevenirea malnutritie; si

Obiectiv specific 3
Infiintarea si implementarea

unui sistem arm onizat, inte orat 1mb01.{xav1r110r,lm.formarf:a parmltxlor si UAT. Persoape
. a copiilor cu privire Ia alimentatia celor aflate in
$1 performant pentry e - o . Comuna S
furnis e i i micl, inclusiv cu privire Ja avantajele Lotea Viehs situatie de
urnizarea tuturor categoriilor alaptarii, igienei si salubrititii mediului risc social

de servicii sociale 1a nivelul

; inconjuritor, verificarea periodici a
comunei.

tratamentului copiilor care ay fost
plasati pentru a primi ingrijire,
protectie sau tratament, dezvoltarea, in
unitatile gcolare, de programe de
educatie a copiilor pentru viat,
inclusiv educatie sexuala pentru copii,
In vederea prevenirii contactarii bolilor
Cu transmitere sexuali

Organizarea, la nively] autoritatii say
cu sprijinul unor structuri publice sau
private (ONG-uri, fundatii, asociatii
ete) de tineret si pentry tineret, a
urmétoarelor tipurj de actiuni: de
incurajare a activititii de voluntariat in
randul tinerilor in domenij de interes

Persoane

public, conform legii, pentru tratament Trim. I- UA.T. ,aﬂat.e n
¢ e o ; Comuna situatie de
gratuit al tinerilor suferinzi de bolj IV 2022 y
Letea Veche risc social

cronice, pentru asistenta medicaly
gratuitd tinerilor care urmeaz o forma
de Invatamant autorizati sau
acreditatd, conform legii, precum si
promovarea unor misuri de reintegrare
sociald a tinerilor dependenti de alcool
sau alte substante nocive,

Organizarea, la nivelul autoritatii sau
¢u sprijinul unor structuri publice sau
private (ONG-uri, fundatii, asociatii
etc), pentru persoanele de varsta a treia,
a urmatoarelor tipuri de actiuni: de
asigurare §i dezvoltare a serviciilor i I UA.T.
comunitare pentru persoanele vérstnice v 20'22 Comuna
prin Ingrijire temporard sau permanents Letea Veche
la domiciliu, ingrijire temporari sau
permanenta in cimine pentry persoane
varstnice, precum si facilitarea
accesului acestora in centre de zj.

Obiectiv specific 4
Realizarea unor parteneriate
public-public, public-privat cy
alte autoritati say institutii
publice, ONG-uri, centre
sociale, adaptate nevoilor
sociale si resurselor
disponibile la nivelul comuneij
Letea Veche, initiate si
realizate dupi efectuarea unor
studii de piati referitoare Ia
nevoile sociale si prioritatile

Persoane

aflate 1n
generale ale comunitatii situatie de
locale. risc social

Continuarea programului pilot

implementat in cadrul proiectului . UA.T. Persoail ©
= : S : Trim. I- aflate 1n
Incluziune socialj prin furnizarea de IV 2022 Comuna fiatiag
servicii integrate la njvely] comunitatii Letea Veche > *allede

€ L i ;
in judetul Baciy” 15¢ social

Continuarea programului operational
Capital Uman “Sprijin pentry

Persoanele

persoanele vulnerabile in contextul Trim. I- UAT Comuna Avulnef[abilel
epidemiei COVID-19”, cod Mysmis | Iy 2022 Letea Veche | M ".‘C’i“ cRill
137872, implement in perioada 2021 cprciel
S COVID-19




Masuri de implicare a medicilor din
comund in colaborare cu asistentul

contextul actual al pandemiei COVID-
19
Organizarea de grupuri de informare pe
diverse tematici, in vederea reducerii
riscului de abuz, neglijare pentry orice
persoand aflatd in dificultate
Informarea locuitorilor comunei cu

proactive si participative in
randul populatiei comunei sia
beneficiarilor de servicii
sociale

19.

OBIECTIV GENERAL II

Trim. I-
1V 2022

Informarea si consilierea locuitorilor UAT Persoane
comunei Letea Veche in orice domeniu | Trim.I- C i aflate In
’ Sy NG na S
de interes al serviciilor $1 masurilor IV 2022 omu Situatie de
il Letea Veche 2

medical comunitar in programele de : UA.T. A
iecti i i iscurilor de imbolngvire Toith, I Comuna atlate it
Obiectiv specific 5 Doy HSCUHA P - | IV 2022 situatie de
Dezvoltarea unor atitudini indiferent de varstd, mai ales in Letea Veche

UA.T.
Comuna
Letea Veche

privire la serviciile acordate in cadrul Persoane
. : o . o UAT. A
Centrului de zi pentru copii de Tip Trim. I- Coinima aflate in
After School si conditiile de acces in IV 2022 Lietsa Vichs situatie de
centru In contextul pandemiei COVID-

Consolidarea institutionali a sistemului de servicii sociale

risc social

Persoane

risc social

Persoane
aflate In
situatie de
risc social

risc social

Categoriil
Obiective specifice Activititi/actiuni/misuri Termen Responsabili ede
beneficiari
Obiectiv specific 1
Utilizarea unui mecanism
institutional de realizare a
diagnozei sociale prin oA il 5
. . osir iilor necesare ersoa
evaluarea nevoilor sociale ale oo rea miomay 1_0, dey . UA.T. Bape
S e : { : identificarii sau actualizirii nevoilor Trim. I- aflate in
comunitatii, de identificare si . : ’ Comuna e
E : sociale la nivelul comunei Leteg Veche | 1V 2022 situatie de
evaluare a tuturor cazurilor de . Nl 2 - Letea Veche . :
i s din aplicatia “ Aurora risc social
risc social, In vederea
prevenirii si depistarii precoce
a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon,violenta, etc;
Obiectiv specific 2 Schimburi de experientd online Intre Trim. I- UA.T. ‘Persoane
Promovarea, replicarea comunitati §i replicarea bunelor 1V 2022 Comuna -‘aflate Tn
bunelor practici in domeniy] practici Letea Veche situatie de
serviciilor sociale; risc social
Obiectiv specific 3 : . . . Personalul
F tinus Realizarea cursurilor obligatorii anuale seEviEal
Orlln;irfaa CO? n}ua.at. 1 pentru mentinerea Standardelor minime UAT s
I et iy u1113r0 esiontztilor obligatorii (SMO), efectuarea altor Trim. I- Co.mt'ln‘a erS(;anele
care lucreaza in SASAPAT. cursuri in functie de modificirile 1V 2022 i )
s e ; Letea Veche aflate Tn
legislative in domeniy Sl supervizarea e
e Sttuatie de
profesionistilor ; 3
risc social
Primar,
Petru Dochiei
Sef serviciu,

Dana Carmen Babuti

S




