U.A.T. comuna Letea-Veche
Judetul Bacau

Nr. 9%/ Din 29.08 . X/

ANUNT ORGANIZARE CONCURS

U.A.T. comuna Letea-Veche, cu sediul in str. Al. I. Cuza, nr. 220,
comuna Letea-Veche, judetul Bacau, anunta organizarea unui concurs in data
de 24.09.2018, pentru ocuparea functiei contractuale de consilier II - perioada
determinata-lan cu posibilitatea de transformare in nedeterminata din cadrul
Compartimentului Recuperari Creante.

Concursul se va desfasura astfel:

- Proba scrisa — 24.09.2018, ora 10.00
- Interviul  —24.09.2018, ora 13.00

Dosarul de inscriere la concurs se va depune la secretariatul institutiei,
pana la data de 14.09.2018, si va trebui sa contina:

- cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autorititii sau
institutiei publice organizatoare;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

- copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;

- carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atesta vechimea in
munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;

- adeverintd medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;

Criteriile generale de participare la concursul pentru ocuparea functiei
contractuale de consilier II- perioada determinata-1 an:

- are cetitenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor aparfinand Spatiului Economic European si domiciliul in
Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementati de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;



- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau
de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanititii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in
legatura cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni savirsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Criterii specifice:

- studii universitare absolvite cu diploma de licenta, respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti
in drept sau studii economice;

- vechime n specialitate minim 6 luni.




BIBLIOGRAFIE
cuparea functiei contractuale de consilier II din cadrul
Compartimentului Recuperari Creante

1. Legeanr. 215/2001 privind administratia publica locala republicata;

2. Legea nr. 477/2004 privind codul de conduitd a personalului
contractual din autoritatile si institutiile publice;

3. Legeanr. 227 / 2015 privind Codul fiscal ( titlul IX - Impozite si taxe
locale), cu modificarile si completarile ulterioare ;

4. Hotararea Guvernului nr.1/2016 pentru aprobarea normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal;

5. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscala, republicata -
cu modificdrile si completarile ulterioare — Titlul VII Colectarea
creantelor;

6. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila- Titlul III
Executari Silite;

7. Ordonanta nr. 27/2002, privind reglementarea activitatii de solutionare
a petitiilor, actualizata ;



